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Afianzar la imparticion de justicia en Primera

Instancia con los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de trabajo, Porcentaje de abatimiento a la acumulacién de asuntos
siendo la finalidad principal la de brindar un ingresados a 1ra. Instancia

servicio de calidad, moderno y accesible a los

justiciables.

Instrumentar  procesos  de  reorganizacion

instituclonal “bejo:las. princplos: del prontud Porcentaje de cumplimiente de los requerimientos emitidos por
expeditez que propicien las condiciones idéneas ol THbURAI A& Garapmia a P
para acercar la justicia a la gente en el ambito de

la Segunda Instancia.

Afianzar la imparticion de justicia en Primera

Instancia con los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de frabajo, < i

siendo la finalidad principal la de brindar un | Orceniaje Certeza Juridica otorgada
servicio de calidad, modemo y accesible a los

Jjusticiables.

Ampliar el acceso a la justicia alternativa

mejorando su capacidad de atencion y acercandol: . o .

5 Ijas comuint da[;es de la entida dv medrigf\te i: Porcentaje de efectividad de los procedimientos alternos de
difusion del uso de mecanismos alternativos para Justica

la solucion de centroversias en la poblacion.

Afianzar la imparticion de justicia en Primera

Instancia con los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de trabajo, . - . y
siendo la finalidad principal la de brindar un Numere de jueces y magistrados por cada 100,000 habitantes
servicio de calidad, moderno y accesible a los

Justiciables.

55%

0%

90%

30%

35

NIA

N/A

N/A

N/A

N/A

El monitoreo de este
indicador es semestral, su
medicién se lieva a cabo en
el segundo y cuarto trimestre.

El monitoreo de este
indicador es semestral, su
medicién se lleva a cabo en
el segundo y cuarto trimestre,

El monitoreo de este
indicador es semestraf, su
medici6n se lleva a cabo en
el segundo y cuarto trimestre,

El monitoreo de este
indicador es semestral, su
medicién se lleva a cabo en
el segundo y cuarto trimestre.

El monitoreo de este
indicador es semestral, su
medicion se lleva a cabo en
el segundo y cuarto trimestre.
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% IS DE BAJA CALIFORNIA

Sec. Gral. De Acdos.del Tribunal Superior de
Justicia

P07 CONTROL Y APOYO A LA ADMNISTRACION

Poder Judicial del Estado de Baja California

Consejo de la Judicatura

Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestién 2023

Instrumentar procesos de reorganizacion
institucional bajo los principios de prontitud y
expeditez que propicien las condicienes idéneas
para acercar la justicia a la gente en el ambito de
la Segunda Instancia.

Instrumentar procesos de reorganizacion
institucional bajo los principios de prontitud y
expeditez que propicien las condiciones idoneas
para acercar la justicia a la gente en el ambito de
la Segunda Instancia.

Instrumentar procesos de reorganizacion
institucional bajo los principios de prontitud y
expeditez que propicien las condiciones idéneas
para acercar la justicia a la gente en el ambito de
la Segunda Instancia.

Instrumentar procesos de reorganizacion
institucional bajo los principios de prontitud y
expeditez que propicien las condiciones idéneas
para acercar la justicia a la gente en el &mbito de
la Segunda Instancia.

Instrumentar procesos de reorganizacion
institucional bajo los principios de prontitud y
expeditez que propicien las condiciones idoneas
para acercar la justicia a la gente en el ambito de
la Segunda Instancia.

Desahogo de la Carga de Trabajo de 2da. Instancia

Parcentaje de amparos no concedidos en relacion a los
amparos resueltos interpuestos en 2da. Instancia

Porcentaje de Celebracién de Audiencias Programadas en
2da. Instancia

Promedio de dias que transcurren para la diligencias de
asuntos en Segunda Instancia

Porcentaje de Registro de Requisitorias Respecto al Estado
que Guardan los Derechos Civiles de las Personas

60%

20%

80%

3 dias

100%

85%

100%

95%

100%

100%
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Juzgados Civiles

P06 ADMINISTRACION E IMPARTICION DE JUSTICIA

Poder Judicial del Estado de Baja California

Consejo de la Judicatura

Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestion 2023

Afianzar la imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticién de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticién de justicia en Primera
Instancia can los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo |a finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, modemo y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticién de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

Tiempo promedio de espera para la atencion y tramite de
asuntos de 1ra. Instancia en materia Civil

Porcentaje de desahogo de |a carga de Trabajo en Primera
Instancia de materia Civil

Porcentaje de celebracion de audiencias programadas en
Primera Instancia de Materia Civil

Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en materia
Civil de Primera Instancia

3 dias

17%

70%

100%

51%

79%

78%

98%
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Poder Judicial del Estado de Baja California

Consejo de la Judicatura

Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestion 2023

Juzgados Mercantiles

Afianzar la imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticién de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo |a finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a os
justiciables.

Afianzar la imparticién de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo |a finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, modernc y accesible a los
justiciables.

Tiempo promedio de espera para la atencion y tramite de
asuntos de 1ra. Instancia en materia Civil con Especialidad
Mercantil

Porcentaje de desahogo de la carga de Trabajo en Primera
Instancia de materia Civil con Especialidad Mercantil

Porcentaje de celebracion de audiencias programadas en
Primera Instancia de Materia Civil con Especialidad Mercanti|

Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en materia
Civil con Especialidad Mercantil de Primera Instancia

3 dias

16%

70%

100%

84%

99%

96%

8B%

7 oai \
/
"'\\7_\

_PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023
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 PODERJUDICIAL Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestion 2023

DE BAJA CALIFORNIA

PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

Afianzar la imparticién de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
i permitan atender |as cargas excesivas de trabajo, Tiempo promedio de espera para la atencion y tramite de " %
duzgadqs Famtliares siendo la finalidad principal la de brindar un asuntos de 1ra. Instancia en materia Familiar i s
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables,

Afianzar la imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de trabajo, Porcentaje de desahogo de la carga de Trabajo en Primera

siendo la finalidad principal la de brindar un Instancia de materia Familiar 20% 100%
servicio de calidad, modemo y ible a los
justiciables.

Afianzar la imparticion de juslicia en Primera

Instancia con los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de trabajo, Porcentaje de celebracién de audiencias programadas en 75% 61%
siendo la finalidad principal la de brindar un Primera Instancia de Materia Familiar

servicio de calidad, modemo y accesible a los

justiciables.

Afianzar la imparticion de justicia en Primera

Instancia con los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de trabajo, " . ¢ o
siendo Ia finalidad principal |2 de brindar un Porcentaje de Entrevistas a Menores Realizadas 100% 7%
servicio de calidad, moderno y accesible a los

Justiciables.

Afianzar la imparticién de justicia en Primera

Instancia con los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de trabajo, Porcentaje de solicitudes de auxilio judicial atendidas en 10% 100%
siendo la finalidad principal la de brindar un materia Familiar de Primera Instancia

senvicio de calidad, moderno y accesible a los

Justiciables.
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Juzgados Penales

= PODERJUDICIAL

Poder Judicial del Estado de Baja California

Consejo de la Judicatura

Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestion 2023 =

Afianzar |a imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de trabajo,

siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticién de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de trabajo,

siendo |a finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables,

Afianzar la imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de trabajo,

siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, modemo y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticidn de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de trabajo,

siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Tiempo promedio de espera para la atencién y tramite de
asuntos en Primera Instancia de Materia Penal

Porcentaje de desahcgo de la carga de trabajo en Primera
Instancia de materia Penal

Porcentaje de celebracion de audiencias programadas en
Primera Instancia de Materia Penal

Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en materia
Penal de Primera Instancia

PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

10 dias 100%
8% 100%
60% 83%
100% 97%

S —
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Juzgados Adolescentes

Poder Judicial del Estado de Baja California
Consejo de la Judicatura

Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestién 2023

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral

cuente con el recurso humano y la infraestructura  Tiempo promedio de espera para la atencidn y trémite de
requerida para su éptimo funcionamiento con el fin  asuntos de Justicia Especializada para Adolescentes en
de mejorar la atencién en la imparticion de justicia  Primera Instancia

en el Estade.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral

cuente' chaiel "k humano_ yla 'r.‘ﬁaeﬂmum Porcentaje de desahogo de la carga de trabajo de asuntos de
requerica para sl Sptino Tuncionamionto ceri o fir Justicia Especializada para Adclescentes en Primera Instancia
de mejorar la atencién en la imparticion de justicia 0 P

en el Estado.

Legrar que el Sistema de Justicia Penal Oral

cuenig conelecirso humanq yla st}fraestruciura Porcentaje de celebracién de audiencias programadas en
requarida para su éptimo funcianamiento con el fin Primera Instancia de Justicia Especializada para Adolescentes
de mejorar la atencion en la imparticion de justicia P i

en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral

cuente con el recurso humano y la infraestructura  Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en materia
requerida para su éptimo funcionamiento con el fin  de Justicia Especializada para Adolescentes en Primera

de mejorar la atencién en la imparticién de justicia  Instancia

en el Estado.

10 dias

15%

100%

100%

PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

100%

74%
No tuvieron datos que medir
dado que en e periodo los

0% asuntos no registraron

impulso por alguna de las
partes,

100%
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Juzgados Mixtos

DE BAJA CALIFORNIA

Afianzar la iparticién de justicia en Primera

Poder Judicial del Estado de Baja California

Consejo de la Judicatura

Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestién 2023

Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
Justiciables.

Afianzar |a imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo |a finalidad principal |a de brindar un
servicio de calidad, mederno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, modemno y accesible a los
Justiciables.

Tiempo promedio de espera para la atencion y tramite de
asuntos en Primera Instancia de materia Civil,

Tiempo promedio de espera para la atencién y tramite de
asuntos en Primera Instancia de materia Familiar.

Tiempo promedio de espera para la atencion y tramite de
asuntos en Primera |nstancia de materia Penal.

Porcentaje de desahogo de la carga de Trabajo en Primera
Instancia de materia Civil

Porcentaje de desahogo de la carga de Trabajo en Primera
Instancia de materia Familiar

Porcentaje de desahogo de la carga de Trabajo en Primera
Instancia de materia Penal

Porcentaje de celebracion de audiencias programadas en
Primera Instancia de Materia Civil

3. dias

3. dias

10. dias

25%

28%

20%

74%

54%

67%

100%

56%

55%

13%

100%
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Afianzar la imparticion de justicia en Primera

Poder Judicial del Estado de Baja California

Consejo de la Judicatura

Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestién 2023

Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticion de juslicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticién de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
justiciables.

Afianzar la imparticién de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
Justiciables.

Afianzar la imparticion de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, moderno y accesible a los
Justiciables.

Porcentaje de celebracion de audiencias programadas en
Primera Instancia de Materia Familiar

Porcentaje de celebracion de audiencias programadas en
Primera Instancia de Materia Penal

Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en materia
Civil de Primera Instancia

Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en materia
Familiar de Primera Instancia

Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en materia
Penal de Primera Instancia

Porcentaje de entrevistas realizadas a menores en Primera
Instancia de materia Familiar

80%

55%

100%

100%

100%

5%

_PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

79%

100%

100%

100%

98%

100%
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Poder Judicial del Estado de Baja California

Consejo de la Judicatura

Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestion 2023

Juzgados Laborales

Impulsar el funcionamiento de les Juzgados
Laborales haciendo posible la implementacion de
la reforma en materia de justicia laboral, de forma
eficaz y oportuna, baje un modelo de operacion
moderno en el cual se garantice la imparticion de
Justicia laboral pronta y expedita que responda a
los principios de legalidad, imparcialidad,
transparencia, autonomia e independencia.

Impulsar el funcionamiento de los Juzgados
Laborales haciendo posible la implementacion de
la reforma en materia de justicia laboral, de forma
eficaz y oportuna, bajo un medelo de operacion
modemo en el cual se garantice la imparticion de
justicia laboral pronta y expedita que responda a
los principios de legalidad, imparcialidad,
transparencia, autonomia e independencia.

Impulsar el funcionamiento de los Juzgados
Laborales haciendo posible la implementacion de
la reforma en materia de justicia laboral, de forma
eficaz y oportuna, bajo un modelo de operacién
moderno en el cual se garantice la imparticion de
Justicia laboral pronta y expedita que responda a
los principios de legalidad, imparcialidad,
transparencia, autonomia e independencia.

Impulsar el funcionamiento de los Juzgados
Laborales haciendo posible la implementacion de
la reforma en materia de justicia laboral, de forma
eficaz y oportuna, bajo un modelo de operacion
moderno en el cual se garantice 1a imparticion de
justicia laboral pronta y expedita que responda a
los principios de legalidad, imparcialidad,
transparencia, autonomia e independencia.

Impulsar el funcionamiento de los Juzgados
Laboerales hacienda posible la implementacion de
la reforma en materia de justicia laboral, de forma
eficaz y oportuna, bajo un modelo de operacion
moderno en el cual se garantice la imparticion de
Justicia laboral pronta y expedita que responda a
los principios de legalidad, imparcialidad,
transparencia, autonomia e independencia.

Tiempo promedio de espera para la atencion y tramite de
asuntos en Primera Instancia de Materia Laboral (Etapa
escrita)

Porcentaje de desahogo de la carga de trabajo en Primera
Instancia de materia Laboral

Porcentaje de celebracion de audiencias programadas en
Primera Instancia de Materia Laboral (Etapa oral)

Tiempo Promedio de Espera para la Conclusion de Casos en
1ra Instancia de la materia Laboral

Porcentaje de asuntas terminados por convenio en Sede
Judicial

3 dias

30%

95%

180 dias

15%

78%

95%

95%

53%

100%
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Centro de Convivencia Familiar
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Poder Judicial del Estado de Baja California

Consejo de la Judicatura

Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestién 2023

Promover el fortalecimiento de los vinculos filiales
procurando que las nifias, nifios y/o adolescentes
que integran la familia, puedan gozar de la
presencia efectiva de ambos progenitores
mediante convivencias saludables a través de los
Centros de Convivencia Familiar Supervisada.

Promover el fortalecimiento de los vinculos filiales
procurando que las ninas, nifos y/o adolescentes
que integran la familia, puedan gozar de la
presencia efectiva de ambos progenitores
mediante convivencias saludables a través de los
Centros de Convivencia Familiar Supervisada,

Promover el fortalecimiento de los vinculos filiales
procurando que las nifas, ninos y/o adolescentes
que integran la familia, puedan gozar de la
presencia efectiva de ambes progenitores
mediante convivencias saludables a través de los
Centros de Convivencia Familiar Supervisada.

Porcentaje de convivencias paterno filiales celebradas

Promedio de convivencias diarias celebradas

Tiempo promedio de calendarizacion de convivencias

90%

30 dias

PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

95%

100%

1%
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DE BAJA CALIFORNIA

SISTEMA DE JUSTICIA PENAL ORAL
NSJP ADULTOS

PO7 Contrel y Apoye a la Administracion de
Justicia

P07 CONTROL Y APOYO A LA ADMNISTRACION

Poder Judicial del Estado de Baja California
Consejo de la Judicatura
Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestion 2023

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humane y la infraestructura
requerida para su dptimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencién en la imparticion de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su 6ptimo funcionamiento con el fin
de mejorar |a atencion en la imparticion de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su 6ptimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencion en la imparticion de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su dptimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencion en la imparticion de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humane y la infraestructura
requerida para su éptimo funcionamiento cen el fin
de mejorar la atencion en la imparticion de justicia
en el Estado.

Lograr gue el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su optimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencion en la imparticion de justicia
en el Estado.

Tiempo promedic de espera para la atencion de casos en 1ra
Instancia del Sistema de Justicia Oral Penal

Tiempo promedio de espera para la conclusion de casos en
1ra Instancia det Sistema de Justicia Oral Penal

Porcentaje de asuntos resueltos de 1ra. Instancia en el
Sistema de Justicia Oral Penal

Porcentaje de imputados con procedimiento finalizado en 1ra.

Instancia del Sistema de Justicia Penal Oral

Porcentaje de notificaciones realizadas en el sistema de
Justicia Oral Penal

Dias promedic de calendarizacion de audiencias en 1ra.
Instancia del Sistema de Justicia Penal Cral

PERIODO QUE SE INFORMA

TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

10 dias

365 dias

10%

10%

100%

55 dias

57%

82%

87%

100%

100%

58%
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Poder Judicial del Estado de Baja California
Consejo de la Judicatura
Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestién 2023

Lograr que el Sisterna de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su 6ptimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencion en la imparticion de justicia
en ef Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humane y la infraestructura
requerida para su dptimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencion en la imparticién de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recursa humane y fa infraestructura
requerida para su éptimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencién en la imparticion de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su dptimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencion en la imparticién de justicia
en el Estade.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su oplima funcionamiento con el fin
de mejorar la atencion en la imparticién de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su 6ptime funcionamiento con el fin
de mejorar la atencién en la imparticién de justicia
en el Estado.

Porcentaje de audiencias celebradas con rango menor a 4
diferimientos en 1ira. Instancia del Sistema de Justicia Penal
Oral

Porcentaje de efectividad de audiencias celebradas en 1ra.
Instancia del Sistema de justicia Oral Penal

Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en 1ra.
Instancia del el Sistema de Justicia Oral Penal

Tiempo promedic para la apertura de carpetas de ejecucion

Porcentaje de promociones atendidas en materia de Ejecucion
de Sentencias

Porcentaje de notificaciones realizadas en materia de
Ejecucion de Sentencias

100%

85%

95%

3. dias

100%

100%

_PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

96%

99%

100%

21%

96%

100%
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Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humane y la infraestructura
requerida para su optimo funcionamientc con el fin
de mejorar la atencién en la imparticién de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su 6ptimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencion en la imparticién de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su éptimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencion en la imparticion de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su optime funcionamiento con el fin
de mejorar la atencion en la imparticion de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente can el recurso humano y la infraestructura
requerida para su optimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencién en la imparticion de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
reguerida para su 6ptimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencion en la imparticion de justicia
en el Estado.

Porcentaje de celebracidn de audiencias programadas en
Ejecucion de Sentencias

Porcentaje de Efectividad de Audiencias en Materia de
Ejecucion de Sentencias

Tiempo promedio de espera para la atencién de casos en 1ra
Instancia del Sistema de Justicia Oral Penal para
Adolescentes.

Tiempo promedio de espera para la conclusion de casos en
1ra Instancia del Sistema de Justicia Oral Penal para
Adolescentes

Porcentaje de asuntos resueltos de 1ra. Instancia en el
Sistema de Justicia Oral Penal para Adolescentes

Porcentaje de imputados con procedimiento finalizado en 1ra.

Instancia del Sistema de Justicia Penal Oral para
Adolescentes

100%

86%

10. dias

120. dias

50%

35%

PERIODO QUE SE TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

100%

99%

35%

67%

41%

43%
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Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su oplimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencion en la imparticion de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su optimo funcionamiente con el fin
de mejorar la atencion en la imparticion de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su éptimo funcionamiente con el fin
de mejorar la atencion en la imparticién de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su éptimo funcionamiento con el fin
de mejorar la atencion en la imparticion de justicia
en el Estado.

Lograr que el Sistema de Justicia Penal Oral
cuente con el recurso humano y la infraestructura
requerida para su dptimo funcionamiente con el fin
de mejorar la atencidn en la imparticion de justicia
en el Estado.

Contar con un modelo de asignacién de Juezas o
Jueces especializados en Ejecucion de Sentencias
¥ en Justicia para Adolescentes, acorde a las
necesidades

en la carga de trabajo, que permita la adecuada
atencion de los juicios en estas

materias especificas.

Contar con un modelo de asignacion de Juezas o
Jueces especializados en Ejecucion de Sentencias
y en Justicia para Adolescentes, acorde a las
necesidades

en la carga de trabajo, que permita la adecuada
atencion de los juicios en estas

materias especificas.

QUE

PERIODO

Porcentaje de notificaciones realizadas en el sistema de
Justicia Oral Penal para Adolescentes

Dias promedio de calendarizacién de audiencias en 1ra.
Instancia del Sistema de Justicia Penal Oral para
Adolescentes

Porcentaje de audiencias celebradas con rango menor a 4
diferimientos en 1ra. Instancia del Sistema de Justicia Penal
Oral para Adolescentes

Porcentaje de efectividad de audiencias celebradas en 1ra.
Instancia del Sistema de justicia Oral Penal para Adolescentes

Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en 1ra.
Instancia del el Sistema de Justicia Oral Penal para
Adolescentes

Tiempo promedio para la aperiura de carpetas de ejecucion

Porcentaje de promaciones atendidas en materia de Ejecucion
de Sentencias

100%

11. dias

100%

80%

100%

3. dias

100%

SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

100%

T4%

94%

93%

97%

100%

100%
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__PERIODO QUE SE INFORMA: TRIMESTRE al 30 de sep

Contar con un modelo de asignacion de Juezas o
Jueces especializados en Ejecucion de Sentencias

yen J_ushcla para Adolascantes; acordd s Porcentaje de notificaciones realizadas en materia de

necesldades Ejecucion de Sentencias 0% 1003
en la carga de trabajo, que permita la adecuada )

atencidn de los juicios en estas

materias especificas,

Contar con un modelo de asignacion de Juezas o

Jueces especializados en Ejecucion de Sentencias

V.80 108l pria Adolescenles, acoide d e Porcentaje de celebracién de audiencias programadas en

necesidades oresrey : o 100% 100%
. ’ Ejecucion de Sentencias

en la carga de trabajo, que permita la adecuada

atencion de los juicios en estas

materias especificas.

Contar con un modelo de asignacion de Juezas o

Jueces especializados en Ejecucion de Sentencias

¥ en Justioid para Adoleecantes. acorde allas Porcentaje de Efectividad de Audiencias en Materia de

Tieces|dades Ejecucion de Sentencias 5% 93%
en la carga de trabajo, que permita la adecuada

atencidn de los juicios en estas

materias especificas.

CENTRO ESTATAL DE JUSTICIA
ALTERNATIVA DEL ESTADO

Ampliar el acceso a la justicia alternativa

mejorando su capacidad de atencién y acercandola 2 q
alas comunidades de la entidad mediante Ia ;f:ﬁ:;?g:ea:']';‘:;;:'::';:s;ﬁ;td“ los-medios 85% 100%
difusién del usc de mecanismos alternativos para P

la solucidn de centroversias en la poblacion.

Ampliar el acceso a |a justicia alternativa

mejerando su capacidad de atencion y acercandola

alas comunidades de la entidad mediante la Efectividad de los Procedimientos Alternos de Justicia 60% 79%
difusion del use de mecanismos alternatives para

la solucién de controversias en la poblacion.
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Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestion 2023

Afianzar la imparticion de justicia en Primera

Instancia con los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de trabajo,

siendo la finalidad principal Ia de brindar un

servicio de calidad, modemo y accesible a los Tiempe Promedio de Entrega de Documentos Jurisdiccionales
justiciables. / Instrumentar procesos de en 1ra. Inst.

reorganizacion institucional bajo los principios de

prontitud y expeditez que propicien las condiciones

idoneas para acercar la justicia a la gente en el

ambito de la Segunda Instancia.

Afianzar la imparticion de justicia en Primera

Instancia con los elementos necesarios que

permitan atender |as cargas excesivas de trabajo,

siendo la finalidad principal la de brindar un

servicio de calidad, moderno y accesible a los Tiempe Promedio de Entrega de Documentos Jurisdiccionales
justiciables. / Instrumentar procesos de en 2da. Inst.

reorganizacion institucional bajo los principios de

prontitud y expeditez que propicien las condiciones

idéneas para acercar |a justicia a la gente en el

ambito de la Segunda Instancia.

1. dias

1. dias

100%

100%
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P07 CONTROL Y APOYO A LA ADMNISTRACION

PRESIDENCIA

COORDINACION DE COMUNICACION
SOCIAL

Pasicionar al Poder Judicial del Estado de Baja
California como una institucion cercana a la gente
que tiene como finalidad contribuir a la selucién de
conflictos basando su actuacion en los principios y
valores institucionales

Paosicionar al Poder Judicial del Estado de Baja
California como una institucién cercana a la gente
que tiene como finalidad contribuir a la solucion de
conflictos basando su actuacion en los principios y
valores institucionales.

Posicionar al Poder Judicial del Estado de Baja
California como una institucion cercana a la gente
gue tiene como finalidad contribuir a la solucién de
conflictos basando su actuacién en los principios y
valores institucionales.

Posicianar al Poder Judicial del Estado de Baja
California como una institucion cercana a la gente
que tiene como finalidad contribuir a la selucion de
conflictos basando su actuacion en los principios y
valores institucionales.

Posicionar al Poder Judicial del Estado de Baja
California come una institucion cercana a la gente
que tiene como finalidad contribuir a la solucién de
conflictos basando su actuacion en los principios y
valores institucionales.

Porcentaje de Representacién de Eventos en General

Porcentaje de Audiencias Atendidas

Porcentaje de notas positivas publicadas en medios
informativos

Porcentaje de Difusion de Actividades y/o Servicios del Poder
Judicial del Estado

Porcentaje de actividades de comunicacion interna
desarrolladas

85%

85%

60%

100%

100%

94%

87%

100%

100%

100%
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UNIDAD DE PLANEACION Y
DESARROLLO

=

Poder Judicial del Estado de Baja California

Consejo de la Judicatura

Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestion 2023

Gestionar la planeacion y desarrollo institucional,
en coordinacién con las éreas jurisdiccionales y
administrativas, enfocados en la mejora continua
de los procesos y la evaluacion del desempefio
siendo ia base para el logro de los objetivos del
Poder Judicial del Estado.

Gestionar la planeacion y desarrollo institucional,
en coordinacion con las areas jurisdiccionales y
administrativas, enfocados en la mejora continua
de los procesos y la evaluacién del desempeno
siendo la base para el logro de los objetivos del
Poder Judicial de! Estado.

Gestionar la planeacién y desarrollo institucional,
en coordinacion con las areas jurisdiccionales y
administrativas, enfocados en la mejora continua
de los procesos y la evaluacion del desempefio
siendo la base para el logre de los objetivos del
Poder Judicial del Estado.

Gestionar la planeacion y desarrollo institucional,
en coordinacion con las reas jurisdiccionales y
administrativas, enfocados en la mejora cantinua
de los procesos y la evaluacion del desempefio
sienda la base para el logro de los objetivos del
Poder Judicial del Estado.

Gestionar |a planeacion y desarrollo institucional,
en coordinacion con las areas jurisdiccionales y
administrativas, enfocados en la mejora continua
de |os procesos y la evaluacion del desemperio
siende la base para el logro de los objetivos del
Pader Judicial del Estado.

Porcentaje de Cumplimiento del Plan de Desarrollo Judicial

Porcentaje de Cumplimiento de Proyectos Estratégicos
Jurisdiccionales y Administrativos

Porcentaje de Cumplimiento de Proyectos Institucionales

Porcentaje de Seguimiento a los Indicadores Estratégicos y de
Gestién

90%

0%

90%

100%

10%

_PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septi

N/A

N/A

N/A

100%

N/A

El monitoreo de este
indicador es anual en el
cuarto trimestre.

El menitoreo de este
indicador es anual en el
cuarto trimestre.

El monitorec de este
indicador es anual en el
cuarto trimestre.

El monitoreo de este
indicador es semestral, su
medicién se lleva a cabo en
el segundo y cuarto trimestre.
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COMITE DE TRANSPARENCIA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Cumplir con las dsposio legales en materia

de transparencia, acceso a la informacién y Tasa de Variacion del Nivel de Cumplimiento de las

proteccion de datos personales de forma completa, Obligaciones de Transparencia emitido por el Grgano Garante

veraz, oportuna y comprensible.

Garantizar el derecho humano al acceso de la
informacién y el libre ejercicio de los derechos de
proteccion de datos personales.

Promedio de Tiempo de Respuesta de las areas alas
Solicitudes de Informacion

Garantizar el derecho humano al acceso de la
informacién y el libre ejercicio de los derechos de  Porcentaje de Informacion de Oficio Publicada
proteccién de datos personales.

CONSEJO DE LA JUDICATURA- COMISIONES

COMISION DE ADMINISTRACION

COMISION DE VIGILANCIA Y
DISCIPLINA

Asegurar mecanismos institucionales que sirvan de
base para el uso optimo y responsable de los
recursos financieros, humanos y materiales del
Poder Judicial del Estado, y a su vez para el
cumplimiento de obligaciones en materia
administrativa.

Porcentaje Promedio de Eficiencia Financiera

Fortalecer las capacidades de los 6rganos de
vigilancia y disciplina con |la mejora continua de los
procesos que se realizan a los diversos 6rganos
jurisdiccionales y a los auxiliares de justicia,
generando con ello las condiciones idoneas para
que la imparticion de justicia suceda con
oportunidad y eficiencia.

Porcentaje de Quejas Administrativas Resueltas

Fortalecer las capacidades de los 6rganos de
vigilancia y disciplina con la mejora continua de los
procesos gue se realizan a |os diversos 6rganos
jurisdiccionales y a los auxiliares de justicia;
generando con ello las condiciones idoneas para
que la imparticién de justicia suceda con
oportunidad y eficiencia.

Porcentaje de Quejas Administrativas Procedentes

Fortalecer las capacidades de los ¢rganos de
vigilancia y disciplina con la mejora continua de los
procesos que se realizan a los diversos organos
jurisdiccionales y a los auxiliares de justicia;
generando con ello las condiciones idoneas para
que la imparticién de justicia suceda con
oportunidad y eficiencia.

Porcentaje de Efectividad en las Resolucicnes

Q%

10 dias

96%

95%

50%

9%

95%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

N/A

El monitoreo de este
indicador es anual en el
cuarto trimestre.



COMISION DE CARRERA JUDICIAL

Fortalecer las capacidades de los érganos de

Poder Judicial del Estado de Baja California
Consejo de la Judicatura

Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestion 2023

vigilancia y disciplina con la mejora continua de los

procesos que se realizan a los diversos organos

jurisdiccionales y a los auxiliares de justicia; Porcentaje de Sanciones Ejecutadas
generando con ello las condiciones idéneas para

que la imparticion de justicia suceda con

oportunidad y eficiencia.

Fortalecer las capacidades de los 6rganos de

vigilancia y disciplina con la mejora continua de los

procesos que se realizan a los diversos érganos

jurisdiccionales y a los auxiliares de justicia; Porcentaje de Cumplimiento en Visitas de Inspeccién
generando con ello las condiciones idéneas para

que la imparticion de justicia suceda con

oporiunidad y eficiencia.

Consolidar la carrera judicial de las y los

servidores publicos jurisdiccionales regulando las

condiciones de ingreso, ascense y permanencia de " ’ - . ;
todas aquellas personas que aspiren o detenten 2 ?sxzt:f(?: g')ﬁ_ﬁ;?;;ad: %’::'::: J‘:';;:amcac‘dn de
una categoria publica de caracter jurisdiccional :
garantizando {a ideneidad, estabilidad e

independencia.

Consolidar la carrera judicial de las y los

servidores publicos jurisdiccionales regulando las

condiciones de ingreso, ascenso y permanencia de g : :
todas aquellas personas que aspiren o detenten a z:rx::ﬁ:ﬁ olzesahugo de Lonvocatorias para e Selaccidn
una categoria publica de caracter jurisdiccional

garanlizando la idoneidad, estabilidad e

independencia.

Consolidar la carrera judicial de las y los

servidores publicos jurisdiccicnales regulando las

condiciones de ingreso, ascense y permanencia de 5 : A ‘

fodas aguellas personas que aspiren o defenten a Porcentaje de sgmldures Publicos Promovidos en Ascenso de
i 5 g su Carrera Judicial

una categoria publica de caracter jurisdiccional

garantizando la idoneidad, estabilidad e

independencia.

15%

100%

100%

100%

80%

PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

N/A

100%

100%

100%

1%

El menitoreo de este
indicador es anual en el
cuarto trimestre.

El monitoreo de este
indicador es anual en el
cuarto trimestre.
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_PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de sep

COMISION ACADEMICA

COORDINACION DE PERITOS

Ampliar las competencias profesionales del
personal del Poder Judicial del Estado impactando
en el desemperio de sus funciones, a través un
proceso de mejora continua mediante el
perfeccionamiento de las actividades de
capacitacion y profesionalizacién que se imparta al
recurso humano del Poder Judicial del Estado, asi
como a los interesados a pertenecer al mismo y al
publico en general.

Ampliar las competencias profesionales del
personal del Poder Judicial del Estado impactando
en el desempeno de sus funciones, a través un
proceso de mejora continua mediante el
perfeccionamiento de las actividades de
capacitacion y profesionalizacién que se imparta al
recursa humano del Poder Judicial del Estado, asi
como a los interesados a pertenecer al mismo y al
plblico en general.

Afianzar la imparticién de justicia en Primera
Instancia con los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de trabajo,
siendo la finalidad principal la de brindar un
servicio de calidad, modemo y accesible a los
justiciables. f Instrumentar procesos de
reorganizacion institucional bajo los principios de

prontitud y expeditez que propicien las condiciones

idéneas para acercar la justicia a la gente en el
ambito de la Segunda Instancia.

SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

PO7 Control y Apoyo a la Adminstracion de Justicia

— ————————

Cansolidar una gestion eficiente de los asuntos
que sean competencia del Pleno del Tribunal
Superior de Justicia, asi como del Pleno del
Judicatura de| Estado.

Porcentaje de Servidores Publicos Capacitados Mediante
Programas Generados por la Celebracion de Convenios
Académicos

Indice de Calidad sobre la Imparticién de Eventos de
Capacitacién

Tasa de Variacion de Peritos en el Padron

Porcentaje de Seguimiento de Acuerdos Emitidos y Liberados
por Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado

M%

95

0%

100%

100%
100%
El monitoreo de este
N/A indicador es anual en el
cuarto trimestre.
100%
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OFICIALIA MAYOR

DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

DEPARTAMENTOQ DE SERVICIOS
GENERALES

Poder Judicial del Estado de Baja California
Consejo de la Judicatura
Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestion 2023

Asegurar mecanismos institucionales que sirvan de
base para el use dptimo y responsable de los
recursos financieros, humanos y materiales del
Pader Judicial del Estado, y a su vez para el
cumplimiento de obligacienes en materia
administrativa.

Desarrollar y promover acciones que contribuyan a
una efectiva gestion

del factor humano dentro de una cultura
institucional que coadyuve con el desarrollo
individual y profesional de las y los servidores
publicos.

Abastecer y controlar eficientemente los bienes y
suministros para cubrir las necesidades de las y
los usuaries maximizando el recurso disponible.

Abastecer y controlar eficientemente los bienes y
suministros para cubrir las necesidades de las y
los usuarios maximizando el recurso disponible.

Abastecer y controlar eficientemente los bienes y
suministros para cubrir las necesidades de las y
los usuarios maximizando el recurso disponible.

Abastecer y controlar eficientemente los bienes y
suministros para cubrir las necesidades de las y
los usuarios maximizando el recurse disponible.

Abastecer y controlar eficientemente los bienes y
suministros para cubrir las necesidades de las y
los usuarios maximizando el recurse disponible.

Porcentaje promedio de eficiencia en la administracion de
recursos humanos, materiales y tecnolégicos

Indice de Percepcion de Clima Laboral

Tiempo Promedio de Respuesta a Solicitudes de Adquisicion

Parcentaje de Pedidos que los Proveedores Surten en Tiempo
y Forma

Tiempo de entrega de materiales y suministros a las areas por
parte de Almacén

Porcentaje de Inventario Fisico Realizado

Porcentaje de Bienes Muebles Depurados

95%

g dias

80%

1dia

60%

40%

100%

NIA

100%

94%

100%

100%

100%

PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

El monitoreo de este
indicador es anual en el
cuarto trimestre.
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Desarrollar y ejecutar acciones para el maximo
funcionamiento operativo que requieren las
diversas areas que conforman el Poder Judicial del
Estado.

Desarrollar y ejecutar acciones para el maximo
funcionamiento operativo que requieren las
diversas areas que conforman el Poder Judicial del
Estado.

Desarrollar y ejecutar acciones para el maximo
funcionamiento cperativo que requieren las
diversas areas que conforman el Poder Judicial del
Estado,

Desarrollar y ejecutar acciones para el maximo
funcionamiento operativo que requieren las
diversas areas que conforman el Pader Judicial del
Estado.

Desarrollar y ejecutar acciones para el maximo
funcionamiento operativo gue requieren las
diversas areas que conforman el Poder Judicial del
Estado.

Modernizar la infraestructura tecnologica y contar
con sistemas informaticos eficientes acordes con
los requerimientos de las funciones sustantivas y
de gestion, aunados a la prestacion de un servicio
oportuno y de calidad otargado a las y los
usuarios.

Modernizar la infraestructura tecnoldgica y contar
con sistemas informaticos eficientes acordes con
los requerimientos de las funciones sustantivas y
de gestidn, aunados a la prestacion de un servicio
oportuno y de calidad otorgado a las y los
usuarios.

Porcentaje de avance de ejecucion en obras

Cumplimiento de los Servicios Especializados Contratados

Porcentaje de Atencién a Solicitudes de Servicio y
Mantenimiento

Promedio de Tiempo de Respuesta de Servicios y
Mantenimiento a las Areas

Porcentaje de mantenimiento Preventivos y Correctivos
realizados al parque vehicular

Porcentaje de disponibilidad de la infraestructura tecnolégica

Promedio de Tiempo de Respuesta de Instalacion de
Servicios Tecnologicos

100%

100%

90%

6 dias

100%

100%

2 dias

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

El monitoreo de este
indicador es semestral.
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_PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

Modernizar la infraestructura tecnolégica y contar
con sistemas informéticos eficientes acordes con
los requerimientos de las funciones sustantivas y
de gestion, aunados a la prestacion de un servicic
oportuno y de calidad otorgado a las y los

usuarios. Porcentaje de Mantenimiento de Equipos de Computa

90% 100%

Modernizar la infraestructura tecnoldgica y contar

con sistemas informaticos eficientes acordes con

los requerimientos de las funciones sustantivas y 100%
de gestion, aunados a |a prestacion de un servicio

oportuno y de calidad otorgado a las y los

usuarios. Porcentaje de Atencién a Usuarios en Soporte Tecnolégico

100%

Modernizar la infraestructura tecnolégica y contar
con sistemas informaticos eficientes acordes con
los requerimientos de las funciones sustantivas y
de gestién, aunados a la prestacion de un servicio
oportuno y de calidad otorgado a las y los

usuarios. Variacion en la Cobertura del Sistema de Gestion Judicial

4% 100%

Modernizar la infraestructura tecnologica y contar

con sistemas informaticos eficientes acordes con

los requerimientos de las funciones sustantivas y

de gestion, aunados a la prestacion de un servicio

opertuno y de calidad otorgado a las y los Porcentaje de avance en la adecuacion al Sistema
usuarios. Adminisirativo

80% 98%

DELEGACION DE OFICIALIA MAYOR TIIJUANA

Desarrollar y ejecutar acciones para el maximo

funcionamiento operative que requieren las ’ o _— i

diversas éreas que conforman el Poder Judicial del Cumplimiento de los Servicios Especializados Contratados 100% 86%
Estado.

Desarrollar y ejecutar acciones para el maximo

funcionamiento operativo que requieren las Porcentaje de Atencién a Sclicitudes de Servicio y a5% a7
diversas areas que conforman el Poder Judicial del Mantenimiento N N
Estado.

Desarroliar y ejecutar acciones para el maxime

funcionamiento operativo gue requieren las Promedio de Tiempo de Respuesta de Servicios y _ 3di 72%
diversas areas que conforman el Poder Judicial del Mantenimiento a las Areas Loz ?
Estado.
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Desarrollar y ejecutar acciones para el maxime
funcionamiento operativo que requieren las
diversas areas que conforman el Poder Judicial del
Estado.

Abastecer y controlar eficientemente los bienes y
suministros para cubrir las necesidades de las y
los usuarios maximizando el recurso disponible.

Desarrollar y ejecutar acciones para el maxime
funcionamiento operativo que requieren las
diversas areas que conforman el Poder Judicial del
Estado.

Desarrollar y ejecutar acciones para el maximo
funcionamiento operativo que requieren las
diversas areas que conforman el Poder Judicial del
Estado.

Desarrollar y ejecutar acciones para el maximo
funcionamiento operativo que requieren las
diversas areas que conforman el Poder Judicial del
Estado.

Desarrollar y ejecutar acciones para el maximo
funcionamiento operativo que requieren las
diversas areas que conforman el Poder Judicial del
Estado.

Abastecer y controlar efici ente los bienes y
suministros para cubrir las necesidades de las y
los usuarios maximizando el recurso disponible.

QUE SE

SEERIO0U

Porcentaje de mantenimiento Preventivos y Correctivos 100%
realizados al parque vehicular *

Tiempo de entrega de materiales y suministros a |as areas por 1dia
parte de Almacén b

Cumplimiento de los Servicios Especializados Centratadas 100%

Porcentaje de Atencion a Solicitudes de Servicio y 95%
Mantenimiento

Promedio de Tiempo de Respuesta de Servicios y 2 i
Mantenimiento a las Areas as

Porcentaje de mantenimiento Preventivos y Correctivos 100%
realizados al parque vehicular 9

Tiempo de entrega de materiales y suministros a las areas por 1 di
parte de Almacén L

INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de se

100%

100%

97%

100%

100%

100%

100%
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P07 CONTROL Y APOYO A LA ADMNISTRACION
Garantizar el equilibrio y salud financiera del Poder
DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION Judicial del Estado para el debido cumplimiento de
Y PRESUPUESTO las funciones judiciales. / Brindar certeza a los
programas presupuestales.

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y Gar_ar_nizar el equilibrio y salud financiera d_el Peder
Judicial del Estado para el debido cumplimiento de
FINANZAS las funciones judiciales,

Garantizar el equilibrio y salud financiera del Poder
Judicial del Estado para el debido cumplimiento de
las funciones judiciales.

Garantizar ef equilibrio y salud financiera del Poder

PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

Indice de calidad en el ejercicic programatico y presupuestal

Tasa de Variacion de las Observaciones a Registros
Contables

Tasa de Variacion en el Cumplimiento en Materia de

Armonizacién Contable

Judicial del Estado para el debido cumplimiento de Coeficiente de Liquidez Inmediata

las funciones judiciales.

Representar legalmente al Poder Judicial del
Estado en los diversos juicios y procedimientos en

UNIDAD JURIDICA los que forme parte con la finalidad de defender
sus intereses y salvaguardar su patrimonio.

Proporcionar auxilio oportunc en el desemperio de

SERVICIO MEDICO FORENSE la practica médico legal a los drganos que
administran justicia y a los ciudadanos que lo

(SEMEFOQ) reguieran, brindandoles una atencién digna y de
calidad.

Proparcionar auxilic oportuno en el desemperio de
la practica meédico legal a los drganos que
administran justicia y a los ciudadanos que lo
requieran, brindandoles una atencion digna y de
calidad.

Porcentaje de Juicios o Casos Resueltos Favorablemente
para el PJBC

Porcentaje de dictdmenes de necropsia y reconocimientos
realizados en tiempo y forma

Promedio de necropsias realizadas al dia

95%

0%

0%

65%

100%

20

100%

100%

100%

100%

94%

100%

7%

El monitoreo de este
indicador es semestral.

El monitoreo de este
indicador es semestral.
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Propaorcionar auxitio oportuno en el desemperio de
la practica médico legal a los érganos que
administran justicia y a los ciudadanos que lo
requieran, brindandoles una atencion digna y de
calidad.

Proporcionar auxilio oportuno en el desempefio de
la préctica médice legal a los 6rganos que
administran justicia y a los ciudadanos que le
requieran, brindandoles una atencién digna y de
calidad.

Proporcionar auxilic oportuno en el desemperio de
la practica medico legal a los érganocs que
administran justicia y a los ciudadanos que lo
requieran, brindandoles una atencién digna y de
calidad.

UNIDAD DE IGUALDAD Y GENERO

Impulsar el respeto de los derechos humanos
como fundamento de la actuacién en la funcién
Jurisdiccional, protegiendo y garantizando su
ejercicio desde su ambito de competencia, asi
como incorporar la perspectiva de género a

través de su institucionalizacion en todas las areas
del Poder Judicial del Estado.

Impulsar el respeto de los derechos humanos
como fundamento de la actuacion en la funcion
jurisdiccional, protegiendo y garantizando su
ejercicio desde su 4mbito de competencia, asi
como incorporar la perspectiva de género a

traves de su institucionalizacion en todas las areas
del Poder Judicial del Estado.

Poder Judicial del Estado de Baja California
Consejo de la Judicatura
Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestion 2023

Porcentaje de estudios y examenes realizados

Porcentaje de médicos forenses actualizados

Porcentaje de cadaveres no identificados

Porcentaje de avance de las acciones establecidas para
introducir ta perspectiva de génerc

Tasa de variacion de resoluciones emitidas con perspectiva
de género

100%

65%

30%

50%

12%

PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER 30 de septiembre de 2023

100%

N/A

100%

N/A

N/A

—

El monitoreode este indicador
es anual en el cuarto
trimestre.

El monitoreode este indicador
es anual en el cuarto
trimestre,

El monitoreode este indicador
es anual en el cuarto
trimestre.
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Impulsar el respeto de los derechos humanos
como fundamenta de |a actuacién en la funcién
jurisdiccional, protegiendo y garantizando su
ejercicio desde su ambito de competencia, asi
coma incorporar la perspectiva de género a

través de su institucionalizacion en todas las areas
del Poder Judicial del Estado.

Impulsar el respeto de los derechos humanos
como fundamento de la actuacién en la funcidn
jurisdiccional, protegiendo y garantizando su
ejercicio desde su dmbito de competencia, asi
como incorporar la perspectiva de género a

través de su institucionalizacion en todas las areas
del Poder Judicial del Estado.

Impulsar el respetc de los derechos humanos
como fundamento de la actuacién en la funcién
jurisdiccional, protegiendo y garantizando su
ejercicio desde su ambito de competencia, asi
como incorporar la perspectiva de género a

través de su institucionalizacian en todas las areas
del Poder Judicial del Estado.

Impulsar el respeto de los derechos humanos
como fundamento de la actuacion en la funcion
jurisdiccional, protegiendo y garantizando su
ejercicio desde su ambitc de competencia, asi
como incorporar la perspectiva de género a

través de su institucionalizacion en todas las areas
del Poder Judicial del Estado.

Impulsar el respeto de los derechos humanos
como fundamento de |a actuacién en la funcién
jurisdiccional, protegiendo y garantizando su
ejercicio desde su ambito de competencia, asi
como incorporar |a perspectiva de género a

fravés de su institucionalizacién en todas las areas
del Poder Judicial del Estade.

PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septi

indice de Perspecién sobre Derechos humanos, perspectiva
de género y no discriminacion

Parcentaje de servidores publicos sensibilizados y
capacitados sobre perspectiva de género y no discriminacion

Parcentaje de érganos jurisdiccionales que informan sobre las
resoluciones dictadas con perspectiva de género

Porcentaje de solicitudes de informacién atendidas de forma
completa derivado de la informacion proporcionada por areas
o sistemas

Paridad de génera al interior del Poder Judicial

50%

9%

95%

90%

50%

N/A

100%

100%

93%

100%

El monitoreode este indicador
es anual en el cuarto
trimestre.



Poder Judicial del Estado de Baja California "
Consejo de la Judicatura
e PODERJUDICIAL Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestion 2023

DE BAJA CALIFORNIA e

M14 CUSTODIA Y PRESERVACION DOCUMENTAL

Atender eficientemente |as solicitudes de servicios
documentales de los
ARCHIVO JUDICIAL organos jurisdiccionales y areas administrativas Tiempo Promedio de Respuesta a solicitudes de expedientes 2. dias 75%
contribuyendo en la mejora continua del Archivo
Judicial.

Atender eficientemente las solicitudes de servicios

documentales de los

drganos jurisdiccionales y areas administrativas Porcentaje de Cumplimiento del Programa de Recoleccion 99% 79%
contribuyendo en la mejora continua del Archivo

Judicial.

Atender eficientemente las solicitudes de servicios
documentales de los

érganos jurisdiccionales y areas administrativas Porcentaje de Depuracion de Expedientes 100% 0% Es‘? indicador no tva datos
contribuyendo en la mejora continua del Archivo registrados.
Judicial.

Atender eficientemente las solicitudes de servicios

documentales de los

érganos jurisdiccionales y areas administrativas Porcentaje de Registro de Expedientes 100% 100%
contribuyendo en la mejora continua del Archive

Judicial.
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P17 AUDITORIA INTERNA, RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y SITUACION PATRIMONIAL

Brindar confianza y credibilidad social mediante la
rendicién de cuentas y la prevencion de
irregularidades con apego a |z legislacion
aplicable.

Brindar confianza y credibilidad social mediante la
rendicién de cuentas y la prevencién de
irregularidades con apego a la legislacion
aplicable.

Brindar confianza y credibilidad social mediante la
rendicion de cuentas y la prevencion de
irregularidades con apego a la legislacién
aplicable.

Brindar confianza y credibilidad social mediante la
rendicién de cuentas y la prevencion de
irregularidades con apego a la legislacién
aplicable,

Brindar confianza y credibilidad sacial mediante la
rendicién de cuentas y la prevencion de
irregularidades con apego a la legislacion
aplicable.

Brindar confianza y credibilidad social mediante la
rendicion de cuentas y la prevencion de
irregularidades con apego a la legislacién
aplicable.

Brindar confianza y credibilidad social mediante la
rendicién de cuentas y la prevencion de
irregularidades con apege a la legislacion
aplicable.

Variacion de observaciones realizadas por Auditoria Superior
del Estado, en relacion al ejercicio anterior

Porcentaje de observaciones preliminares solventadas

Porcentaje de Servidores Publicos que cumplen con las
disposiciones legales

Porcentaje de Cumplimiento de Declaracién Patrimonial de
Servidores Plblicos

Porcentaje de Investigaciones de probable responsabilidad
realizadas

Porcentaje de Observaciones Realizadas Atendidas por las
Areas Responsables

Porcentaje de Quejas y/o Sugerencias Atendidas por el Area
Responsible

0%

65%

100%

100%

96%

95%

100%

34%

98%

99%

100%

95%

80%

100%

PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

El menitoreo de este
indicador es anual,
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P07 CONTROL Y APOYO A LA ADMNISTRACION

i Garantizar el equilibrio y salud financiera del Poder .
Denanamanto:ds Fohon Suxiliarpames [ Geris) ells aus ol caiic bmgRmianis de. ¥4l % Slataceity dol Usiasoan Caja Auwiliares 48 100% El monltoragde este
Ila Administracion de Justicia las funciones judiciales. indicador es semestral.

_?;2':'2: ;fé;gl;‘zb"; ay ;aél;?ugga:fr:rﬁr:te;nfgizr Indice de Percepcion de Respeto a Derechos Humanos y no 4 100% El monitoreo de este
g Flaca p P discriminacién en los servicios que brinda Fondo Auxiliar indicador es semestral.
las funciones judiciales.

Garantizar el equilibrio y salud financiera del Poder

Judicial del Estado para el debido cumplimiento de Tasa de Variacion de Ingresos Propios 0% 100%
las funciones judiciales.

Garantizar el equilibrio y salud financiera del Poder ’ . . "
Judicial del Estado para el debido cumplimiento de . 0medio de Tiempo de Atencién a Usuarios en Cajas

il inutcs 100% | monitoreo de este
as funciones judi Auxiliares 2 El
I es judiciales. min

indicador es semestral.

M16 PROFESIONALIZACION DEL SERVICIO PUBLICO JUDICIAL

Ampliar las competencias profesionales del

perscnal del Poder Judicial del Estado impactando

en el desempefio de sus funciones, a través un

proceso de mejora continua mediante el Porcentaje de Servidores Publicos Jurisdiccionales y
Instituto de la Judicatura del Estado perfeccionamiento de las actividades de Administrativos Capacitados

capacitacion y profesionalizaciéon que se imparta al

recurso humano del Poder Judicial del Estado, asi

como a los interesados a pertenecer al mismo v al

publico en general.

26% 100%
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Ampliar las competencias profesionales del

Poder Judicial del Estado de Baja California

Consejo de la Judicatura
Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestion 2023

personal del Peder Judicial del Estado impactande
en el desemperic de sus funciones, a través un
proceso de mejora continua mediante el
perfeccionamiento de las actividades de
capacitacion y profesionalizacion que se imparta al
recurse humano del Poder Judicial del Estado, asi
como a los interesados a pertenecer al misma y al
publico en general.

Ampliar las competencias profesionales del
personal del Poder Judicial del Estado impactando
en el desempefio de sus funciones, a través un
proceso de mejora continua mediante el
perfeccionamiento de las actividades de
capacitacién y profesionalizacién que se imparta al
recurso humano del Poder Judicial del Estado, asi
como a los interesados a pertenecer al mismo y al
publico en general.

Ampliar las competencias profesionales del
personal del Poder Judicial del Estado impactando
en el desemperio de sus funciones, a través un
proceso de mejora continua mediante el
perfeccionamiento de las actividades de
capacitacion y profesionalizacion que se imparta al
recurso humana del Poder Judicial del Estado, asi
como a los interesados a pertenecer al misme y al
publico en general.

Realizar proyectos e investigaciones competencia
de la funcion judicial,

que consoliden y actualicen el desarrollo
institucional.

Ampliar las competencias profesionales del
personal del Poder Judicial del Estado impactando
en el desempeiio de sus funciones, a través un
proceso de mejora continua mediante el
perfeccionamiento de |as actividades de
capacitacién y profesionalizacion que se imparta al
recurse humano del Poder Judicial del Estade, asi
como a los interesados a pertenecer al mismo y al
publico en general.

Porcentaje de Servideres Publicos Jurisdiccionales
Capacitados

Porcentaje de Servidores Publicos Administrativos
Capacitados

Porcentaje de Asistentes Externos al PJBC a Eventos de
Capacitacion y/a Actualizaciéon

Tasa de Variacién de Investigaciones Realizadas

Porcentaje de Servidores Publicos adscritos al drea
jurisdiccional Capacitados y Actualizades en su materia de
adscripcion (incluyendo auxiliares administrativos)

PERIODO QUE SE INFORMA: TERCER TRIMESTRE al 30 de septiembre de 2023

67%

15%

50%

0%

18%

.

100%

100%

100%

El monitoreo de este
N/A indicador es anual en el
cuarto trimestre.

100%






