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CONSEJO DE LA JUDICATURA

ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, RELATIVO AL OTORGAMIENTO DE
BECAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE CONFIANZA DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que por Decreto 184 publicado en el Periédico Oficial del Estado de
Baja California numero 47 de fecha 25 de septiembre de 1995, se reformaron los articulos
64, 65, 66, 67 y 68 de la Constitucion Politica del Estado de Baja California, modificando la
estructura y competencia del Poder Judicial del Estado de Baja California.

SEGUNDO: Que en términos de lo dispuesto por los articulos 64, de la
Constitucién Local, 155 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Baja California,
el Consejo de la Judicatura es el organo encargado de la vigilancia, administracion,
supervision y disciplina del Poder Judicial del Estado de Baja California; con independencia
e imparcialidad para ejercer su funcion.

TERCERO: Que de acuerdo a lo previsto por el articulo 168 fraccién ll, de la
Ley Organica del Poder Judicial del Estado, es atribucion del Consejo de la
Judicatura, la de expedir los reglamentos interiores en materia administrativa,
de carrera judicial, de escalafon y régimen disciplinario del Poder Judicial del
Estado, con excepcion del Tribunal de Justicia Electoral, y todos aquellos acuerdos
generales que fueren necesarios para el adecuado ejercicio de sus
atribuciones en términos del articulo 65 de la Constitucidn Politica del Estado.

CUARTO: Que de conformidad con el articulo 65 parrafo VI de la Constitucion
Politica del Estado de Baja California, la ley establecera las bases para la formacion y
actualizacion de funcionarios, asi como para el desarrollo de la Carrera Judicial.

QUINTO: La formacion y actualizacion de los servidores publicos, no puede ser
limitativa, es decir, no solo puede ser dirigida a aquellos funcionarios que desempenan una
funcion jurisdiccional, considerando que la “educacion es un factor de progreso y fuente




de oportunidades para el bienestar individual y colectivo y un medio eficaz para
desarrollar las facultades de la persona, para mejorar la calidad de vida, construir las
practicas y normas de convivencia humana e incrementar la potencialidad y la creatividad
de las personas y las sociedades” (primer considerando de las reglas de operacidon e
indicadores de evaluacion y gestion del programa nacional de becas para estudios
superiores), en virtud de lo anterior y en acatamiento al precepto constitucional
establecido en el considerando que antecede los servidores publicos de confianza que se
desempenan en el area administrativa, deben tener la oportunidad para acceder también a
los programas de becas implementados por el Poder Judicial a través del Consejo de la
Judicatura.

SEXTO: La Ley del Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los Poderes
del Estado, Municipios e Instituciones Descentralizadas de Baja California, en su numeral
51 fracciones VIl y IX, establece que es obligacion de las autoridades publicas integrantes
de los Poderes legislativo, Ejecutivo y Judicial, conceder becas a los trabajadores de base
asi como a sus hijos, es de destacarse que dicha obligacion es cabalmente cumplida por el
Poder Judicial del Estado, de acuerdo a la remuneracion que por este concepto
mensualmente se les concede a dichos trabajadores conforme a lo acordado en la clausula
trigésima segunda de la condiciones generales de trabajo firmadas con el Poder Judicial,
por lo que dichos trabajadores y sus hijos no se contemplan en el presente acuerdo.

SEPTIMO: Que de conformidad con lo establecido en el articulo 55 del
Reglamento Interior del Consejo de la Judicatura del Estado de Baja California, la
Comision Académica tiene la funcion de rendir dictamen sobre los planes y programas
relativos a capacitacion, actualizacion, formacion e investigacion.

OCTAVO: Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 9 del Reglamento
Interior del Consejo de la Judicatura del Estado, el Pleno del Consejo de la Judicatura
tiene la facultad de expedir los acuerdos, resoluciones y reglamentos generales para su
funcionamiento.

En consecuencia, con apoyo en los articulos Constitucionales y legales invocados, este
Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Baja California, expide
el siguiente:

ACUERDO
CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Articulo |. Objetivo. El presente acuerdo tiene por objeto establecer los criterios y
bases para la asignacién de becas de estudio o investigacion a los Servidores Publicos de
confianza de la Administracién de Justicia, indistintamente del area en que se desarrollen,
sea jurisdiccional o administrativa.



Articulo 2. Ambito de aplicacién. Las disposiciones de este acuerdo son de
observancia obligatoria, para todos los Servidores Publicos del Poder Judicial del Estado de
Baja California, se rige por los principios basicos de selectividad, objetividad, transparencia,
temporalidad y publicidad.

Articulo 3. Definiciones. Para los efectos de interpretacion y aplicacion del presente
acuerdo, se entendera por:

l.Ley.- Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Baja California.

[l.LAcuerdo; Acuerdo General para el otorgamiento de becas de los Servidores
Publicos de confianza de la Administracion de Justicia.

[ll.Consejo.- Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Baja
California.

IV.Comision.- Comision Académica del Consejo de la Judicatura del Estado de Baja
California.

V.Comité.- Comité de Becas del Poder Judicial del Estado de Baja California.

Vl.Beca.- Apoyo o estimulo que se otorga a los miembros del Poder Judicial en
forma econdmica, en especie o en exencion para promover y coadyuvar a la
formacion, capacitacion y actualizacion profesional o administrativa, asi como a la
investigacion para la administracion de justicia.

Vll.Becario.- Servidor Publico de la Administracién de Justicia, que recibe y goza
una beca.

VIlIl.Evento.- estudios formales o no formales.

Articulo 4. Sujetos de beca. Las becas se entienden dirigidas a los servidores publicos
de confianza que se encuentran laborando en el Poder Judicial sea en el area jurisdiccional
en cualquiera de las categorias senaladas en el articulo 7 del Reglamento de Carrera
Judicial, o en el area administrativa, y tiene por objeto estimular y apoyar a la realizacion
de estudios e investigacion en diversas areas del conocimiento vinculadas con el desarrollo
y mejoramiento de la administracion de justicia, posterior a la licenciatura.

Articulo 5. Clasificacion de las becas. Las becas seran otorgadas en forma total o
parcial en el nUmero que permitan los recursos economicos de acuerdo al presupuesto
del Fondo Auxiliar, siempre y cuando los estudios pretendidos estén relacionados con las
materias del derecho que se aplican en la administracion e imparticion de justicia del
Estado.

Articulo 6. Medio de difusion. El medio de informacion para cualquier asunto de
interés general a los miembros del Poder Judicial en materia de becas, lo sera el Boletin
Judicial del Estado.



Articulo 7. Circunstancias no previstas. Las circunstancias no previstas en este
acuerdo seran resueltas por el Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado, a solicitud de la Comision Académica o del Comité de becas.

CAPITULO SEGUNDO
Titulo primero
Del Programa de Becas y su otorgamiento

Articulo 8. Programa de becas. Se denomina Programa de Becas, al proyecto que
tiene por objeto la debida conduccion y ejecucion de las distintas becas que se asignen a
los miembros del Poder Judicial que pretenden realizar o realicen estudios formales o no
formales en Instituciones de Educacion o Investigacion.

Articulo 9. Publicacion de la convocatoria. Para el otorgamiento de las becas el
Comité lanzara anualmente una convocatoria publica dirigida a los miembros del Poder
Judicial sujetos a becas conforme al presente acuerdo, por lo menos treinta dias antes
al inicio del evento respectivo, lo anterior en caso de que exista viabilidad
presupuestal.

Articulo 10. Solicitudes para apoyo econémico respecto de eventos distintos a
los convocados. Los servidores publicos podran solicitar a través de la Comision
Académica, apoyo para estudios, investigacion o para asistir a algin evento
académico, con independencia de lo establecido en el articulo que antecede, dicha
solicitud debera de presentarse cumpliendo los requisitos establecidos por los numerales
12 y 13 del presente acuerdo, asi mismo debe establecer los siguiente:

a) Nombre de la Institucion que imparta los estudios.
b) Programa de estudios, su duracion y el costo del mismo.

La solicitud referida con antelacion debe ser presentada cuando menos un mes antes
de la fecha de inicio del evento o curso que pretenda realizar el interesado, misma que
sera resuelta por elConsejo de la Judicatura a través de la Comision Académica, quien
elaborara dictamen al respecto tomando en consideracion la disponibilidad presupuestal.

El acuerdo que recaiga a la solicitud formulada, se hara del conocimiento al servidor
publico que la hubiere efectuado, por lo menos con diez dias de anticipacion al inicio del
evento o estudio por el cual solicito apoyo.

Articulo |1. De la convocatoria. En la convocatoria referida en el articulo 9 del
presente acuerdo se especificara entre otros aspectos, los siguientes:

|.Tipo de beca.
Il.Requisitos del aspirante
[l.Cobertura
IV.Tramite y solicitud
V.Documentos y demas especificaciones para asignacion



Articulo 12. De la solicitud. Para el otorgamiento de becas, se debera de presentar
solicitud por escrito, dirigida al Comité de Becas, en los términos en que se indique en la
convocatoria que al efecto se publique en el Boletin Judicial del Poder Judicial del Estado
de Baja California, aunado a ello, el escrito de solicitud debera contener lo siguiente:

a) Razones por las cuales pretende tomar el curso y los beneficios
personales e Institucionales que se lograrian de ser autorizado para el
beneficio de la beca.

b) La expresion bajo protesta de decir verdad de contraer el o los
compromisos que se senalen en el presente cuerpo normativo, asi como los
demas acuerdos que al respecto establezca el Pleno del Consejo de la
Judicatura.

c) Relacion de los cursos formales y no formales acreditados que hubiere
tomado el aspirante.

d) Relatoria de momento a momento de los cargos ocupados en el
Poder Judicial, y su temporalidad en los mismos.

Articulo 13. Documentos que debera de anexar a la solicitud para el
otorgamiento de becas. Para el otorgamiento de becas, se debera de acompanar lo
siguiente:

|.Presentar curriculum vitae.

ll.Presentar hoja de servicio en la cual se establezca la categoria y antigliedad en el
Poder Judicial del Estado, expedida por el Departamento de Recursos Humanos
del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial de Estado de Baja California o la
Comision de Carrera Judicial, segin corresponda.

[ll.Carta compromiso en la cual se compromete a:

a) La realizacion de los estudios o investigacion para los cuales
solicita la beca.

b) Reincorporarse al servicio del Poder Judicial al concluir sus
estudios o investigacion.

c) Rembolsar al Poder Judicial el total de los gastos erogados
cuando por causas imputables no cumpla con los estudios o la
investigacion motivantes de la beca, o cuando no se reintegre al Poder
Judicial

d) Ceder al Poder Judicial los derechos para la edicion,
publicacion y distribucion de su trabajo producto de los estudios
realizados o la investigacion, con apoyo de la beca, al menos por la
que hace a la primera edicion

e) Tratandose de cursos no formales o especialidades, capacitar,
actualizar o difundir mediante ensayos juridicos, los conocimientos
que adquiera en los estudios para los cuales fue otorgada la beca.

f) Tratandose de cursos formales a nivel de maestrias o
doctorados, ademas del anterior compromiso, elaborar un ensayo
juridico con la calidad suficiente para ser publicado, por conducto del



Instituto de la Judicatura y seguir prestando sus servicios al Poder
Judicial por lo menos dos ahos mas, contados a partir de la fecha de
conclusion de los estudios que realice, excluyendo a aquellos
funcionarios cuyo nombramiento sea otorgado por un periodo
Constitucional determinado, por lo que hace a la fecha de conclusién
de su encargo.

Lo anterior se entiende sin la obligacion para el Poder Judicial de
editar el ensayo referido con antelacion, o el de seguir sosteniendo la
relacién laboral con el beneficiario de la beca.

g) Comprometerse a entregar a la Comision el reporte a que se
refiriere el articulo 31 del presente acuerdo.

Articulo 14. Procedimiento. La solicitud y sus anexos a que aluden los articulos 10 y
|2 de este Acuerdo, seran analizadas por la Comision Académica o el Comité, segun
corresponda, elaborando un dictamen al respecto mismo que se sometera a la
consideracion del Pleno del Consejo de la Judicatura.

La determinacion que recaiga por Acuerdo de Pleno del Consejo de la Judicatura, derivada
de la solicitud se notificara en forma personal al interesado.

Articulo 15. Aprobacion del programa de becas. EI Comité de Becas, previo
informe de la Comision de Administracion sobre el monto que se puede destinar del
presupuesto para el Programa de Becas, sometera a consideracion de la Comision
Académica el dictamen que elabore respecto de dicho programa, a fin de que se resuelva
la conducente, y por su conducto se someta a la aprobacion del Pleno del Consejo de la
Judicatura.

Articulo 16. Notificacion del resultado de la solicitud. Del resultado de asignacion
o negacion de la beca sera informado el interesado por escrito, en forma personal
directamente en el lugar donde labora.

Articulo 17. Las determinaciones del Pleno son definitivas e instables. Contra
las determinaciones del Pleno del Consejo de la Judicatura en materia de becas, no
procedera recurso alguno.

Titulo segundo
De las Becas

Articulo 18. Del otorgamiento de las becas. Las becas solamente se otorgaran para
realizar estudios o investigaciones en la cabecera del Partido Judicial en que se encuentra
adscrito el solicitante, sin embargo podra otorgarse apoyo economico para la asistencia a
un evento académico a nivel estatal, nacional o internacional, no asi para la realizacion
estudios formales.




Articulo 19. Requisitos para el otorgamiento de becas:

a) Que los estudios pretendidos estén relacionados con las materias del
derecho que se aplican en la administracion e imparticion de Justicia del Estado,
sehalando los beneficios que los estudios le traera en lo personal al solicitante
para el desarrollo de su funcion, y al Poder Judicial.

b) Acreditar el reconocimiento de la Institucion de estudios superiores a la cual
pretende ingresar el solicitante de la beca y el reconocimiento académico del
plan de estudios que presenta, otorgado por institucion autorizada.

c) Haber contribuido a peticion del Instituto de la Judicatura con un articulo de
investigacion juridica a la revista Admén. Jus que publica el Instituto, dentro de
los seis meses anteriores a la fecha de solicitud de la beca, y que se hubiere
publicado.

d) Haberse desempenado a peticion del Instituto de la Judicatura como
instructor en los cursos impartidos por el Instituto, en el ano anterior a la
presentacion de su solicitud.

e) Contraer el compromiso de capacitar, actualizar o difundir mediante
ensayos juridicos, los conocimientos que adquiera en los cursos no formales o
especialidades.

f) Tener por lo menos dos anos de antigiiedad en el Poder Judicial del Estado
de Baja California.

g) En relacion a los requisitos previstos en los incisos c), d) y f), el Consejo de
la Judicatura a través de la Comision Académica, analizara si es factible
dispensar de su cumplimiento al funcionario solicitante, debiendo examinar el
periodo para el cual fue designado.

Para los requisitos a que se refiere los incisos c) y d), la Comisién o el Comité, solicitara
informe al respecto al Instituto de la Judicatura, cabe destacar que si de dicho informe se
desprende una negativa en cuanto a su participacion en las actividades referidas, sera
suficiente para que se dictamine en forma negativa el otorgamiento de la beca.

Articulo 20. Requisitos adicionales para asistir a eventos fuera del Partido
Judicial de Adscripcion. Para el otorgamiento de becas fuera del Partido Judicial de
Adscripcion, se tomaran en consideracion lo siguiente:

a) Que se Justifique la relacion de las funciones que desempenan con el
evento, sefalando las causas por las cuales consideran que redunda en su
formacion académica, y profesional y resulta de interés para el Poder Judicial
del Estado de Baja California.

b) Que el servidor publico que solicita la beca no haya sido sancionados
por falta grave.

Para ello, presentaran acompanado a su solicitud una carta donde expongan el proyecto
de actividades a desarrollar durante el evento; asimismo, debera de contener, segun el
caso, el calendario de dichas actividades, los objetivos propuestos, las etapas de la
investigacion, los mecanismos de evaluacion.



Articulo 21. Objetivos de los proyectos de actividades a desarrollar en eventos
Nacionales. Deberan de comprender la realizacion de estudios o investigaciones que
tengan como finalidad alguno de los objetivos siguientes:

a) Reforzar, actualizar y profundizar los conocimientos respecto del
ordenamiento juridico que permitan la mejor realizacién de las actuaciones y
resoluciones judiciales.

b) Desarrollar o perfeccionar técnicas de analisis, argumentacion e
interpretacion juridica que permitan la mejor realizacion de las actuaciones y
resoluciones judiciales.

) Analizar y evaluar las técnicas de organizacion de la funcién jurisdiccional.

d) Contribuir al desarrollo de la vocacion al servicio jurisdiccional, asi como el
ejercicio de los valores y principios éticos inherentes a la funcion judicial.

e) Desarrollar, en el ambito de la informatica, la automatizacion de los
procedimientos judiciales y, en su caso, de las sentencias.

f) Contribuir a la eficiencia del Poder Judicial del Estado de Baja California; y,
g) En general todos aquellos relacionados con la imparticion y administracion
de justicia.

Articulo 22. Clasificacion de las becas. La ayuda o beneficios que se podran otorgar
mediante beca son uno o mas de los siguientes:

I.Pago total o parcial de la inscripcion

[l.Pago total o parcial de la cuota de estudios

[ll.Alimentos

IV.Hospedaje

V.Transporte

Vl.Material didactico, bibliografico, hemerografico e informatico

Articulo 23. Aspectos que se evalian para determinar el monto de la beca. El
monto y apoyo por cada tipo de beca sera determinado con base a los siguientes factores:

a) Tipo y nivel de estudios a realizar

b) Institucion educativa donde se realizan los estudios

c) Finalidad del apoyo o estimulo.

d) Duracion de los estudios.

e) Presupuesto disponible.

f) Magnitud de la demanda de becas.

g) Acreditar fehacientemente el interés por su superacion personal y

profesional mediante constancia expedida por el Instituto de la Judicatura de su
participacion en las distintas actividades de los programas de formacion,
capacitacion y actualizacion profesional.

h) Participacion como dictaminador editorial, articulista o ensayista
i) Instructor interno del Poder Judicial.



Articulo 24. Duracion de la beca tratandose de doctorado. La duracion de la beca
para estudios de doctorado sera hasta cuatro afnos, por lo que se observara lo siguiente:

I.La renovacion se efectuara considerando el desempeno satisfactorio presentado
por el becario.

ll.Las solicitudes de renovacion de beca deberan ser presentadas con tres meses
minimo de anticipacién a la fecha de inicio del programa anexando los siguientes
documentos:

a) Informe oficial de calificaciones y el numero de créditos cubierto durante el
ultimo periodo de apoyo.

Articulo 25. Modificacion de las becas. Las becas otorgadas podran ser modificadas,
para efecto de que aumenten las prestaciones o beneficios concedidos, previo dictamen
realizado por el comité siempre que se presenten las siguientes circunstancias:

a) Que el becario efectué la solicitud y justifique la necesidad de la modificacion de
la beca;

b) Que exista la viabilidad presupuestal para efectuar dicha modificacion.

El dictamen elaborado por el comité sera analizado por la comision académica a
efecto de que por su conducto, en caso de ser procedente se presente al Pleno del
Consejo.

Articulo 26. Limitacion de las becas y criterios en caso de empate. No se
otorgaran becas o apoyos a mas de uno de los servidores publicos adscritos a un mismo
organo, salvo que se acredite que el evento para el cual son concedidas, no afecta el buen
funcionamiento o el rendimiento del mismo, pudiendo en todo caso avalar lo anterior con
el visto bueno de su jefe inmediato superior o por acuerdo de la mayoria de los
integrantes del 6rgano al que se encuentran adscritos.

En el supuesto de haber solicitudes de diversos miembros de una misma categoria, en
caso de empate, se realizara la calificacion de desempate, previo dictamen que emita la
Comision o el Comité al Pleno del Consejo de la Judicatura, tomando en cuenta los
siguientes criterios:

a) Ademas de las disposiciones generales que se acuerdan por el Consejo de
la Judicatura, se preferira al que tenga mayores méritos en el desempeno de
su encargo.

b) Asi como mayor antigliedad en el Poder Judicial.
c) Los cursos realizados en el Instituto.

d) Los articulos o libros publicados; y

e) Las actividades académicas.

Articulo 27. Cancelacion y terminacion de las becas. Las becas otorgadas a los
beneficiarios, podran ser canceladas a solicitud de la Comision Académica al Pleno del
Consejo de la Judicatura, cuando se incurra entre otros, en lo siguiente:



a) Cuando se cumpla el objetivo o el periodo para el cual fueron otorgadas,
lo que suceda primero.

b) Cuando a juicio del Consejo de la Judicatura o de la Comision Académica
no se acrediten los estudios de manera satisfactoria por el becado, en los
términos establecidos en el Reglamento de Carrera Judicial y por este acuerdo.

c) Cuando el interesado asi lo solicite por causa justificada.

d) Cuando algin solicitante omita datos en la solicitud o en Ia
documentacién requerida que incidan en las obligaciones contraidas como becario,
en especial, cuando no informe oportunamente respecto al grado de avance y los
resultados obtenidos parcialmente.

e) Cuando su asistencia a clases sea menor del 90 por ciento, del total de las
horas programadas para cada médulo o materia.

f) Cuando la calificacion que obtuvo sea menor de 8.0 en una escala del
cero al diez, o en su caso, cuando asi lo exija el sistema de evaluacion de la
institucion educativa de que se trate, la constancia debera de contener la
expresion de “aprobado”, “no aprobado”, “suspendido” o cualesquier otra
equivalencia a cada una de las expresiones citadas

g) Independientemente de haber calificado para el otorgamiento de la beca
solicitada y habiéndose obtenido, el Consejo de la Judicatura podra suspender el
apoyo economico que importe la misma, por razones presupuestales, o bien,
porque no se acrediten los estudios de manera satisfactoria por el becado
conforme a este ordenamiento y aquellas disposiciones de caracter general
emitidas por el Pleno del Consejo.

CAPITULO TERCERO
Titulo primero
De los Becarios

Articulo 28. De los Becarios. Los servidores publicos de la administracion de justicia
con estudios de licenciatura que son candidatos a solicitar una beca conforme al presente
acuerdo son:

|. Trabajadores de confianza del Area Jurisdiccional.
|l.Trabajadores de confianza de Area Administrativa

Articulo 29. Los becarios tendran los siguientes derechos:

|.Recibir el comunicado por parte de la Comision o del Comité sobre la asignacion
de la beca.

[l.Recibir con toda oportunidad las prestaciones y beneficios obtenidos mediante
la beca.



Articulo 30. Los becarios tendran las siguientes obligaciones:

[.Cumplir con el programa de estudios y obtener el grado académico
correspondiente de acuerdo a la beca otorgada.

[l.Mantener informado al Comité de Becas sobre el desarrollo del programa
mediante la presentacion de informes de actividades trimestrales y entrega de las
constancias de calificaciones obtenidas.

ILAl término de la beca integrarse a peticion del Instituto de la Judicatura como
instructor interno del Poder Judicial.

[l.Infformar cuando finalice el programa de estudios o investigacion autorizado y/o
obtenga el grado antes del periodo aprobado.

[ll.Mantener la relacion laboral con el Poder Judicial durante el periodo de la beca.

IV.Cuando la beca sea otorgada para cursos formales a nivel de maestrias o
doctorados, debe seguir prestando sus servicios al Poder Judicial por lo menos dos
anos mas, contados a partir de la fecha de conclusion de los estudios que realice,
excluyendo a aquellos funcionarios cuyo nombramiento sea otorgado por un
periodo Constitucional determinado, por lo que hace a la fecha de conclusion de
su encargo.

V.Cumplir con las obligaciones que senala la carta compromiso.

VI.Mantener durante la vigencia de la beca un promedio superior u ocho o su
equivalente.

Vll.Acreditar todos los cursos y actividades en los que se inscribio.

VlllIniciar el programa de estudios en la fecha determinada por la institucion y
cursar las materias del plan de estudios en los tiempos establecidos.

IX.Asistir con regularidad a clases

X.Cumplir con el objeto para el cual se le otorgo la beca.

Xl.Entregar al reporte de actividades a que se refiere el articulo 31 del presente
acuerdo.

Articulo 31. Reporte de actividades. Dentro de los treinta dias naturales posteriores
a la conclusion del evento correspondiente, el becario presentara al Presidente de la
Comision Académica un reporte sobre las actividades realizadas y el uso de los recursos
autorizados, en los términos del formato que se le proporcionara para tales efectos, al
que anexara los documentos académicos elaborados y los comprobantes de gastos.

Articulo 32. Sanciones. En el supuesto de abandono de los estudios se observara las
siguientes sanciones:

a) En el caso en que el becario abandone sin causa justificada los estudios, debera de
rembolsar el apoyo econémico brindado, el cual le sera descontado via némina.

b) En caso de en que el becario de por terminada la relacion laboral con el Poder
Judicial, debera de rembolsar el apoyo econémico brindado, el cual le sera descontado
a través de la liquidacion correspondiente.



En el primero de los supuestos se le castigara con el no otorgamiento de beca alguna
en un lapso de tres anos, contados a partir de la aplicacion de la sancion.

Titulo segundo
De las licencias

Articulo 33. Clasificacion de las licencias. El otorgamiento de beca fuera del Partido
Judicial de adscripcion para asistir a eventos académicos, se otorgara de manera
simultanea licencia con goce de sueldo para estar separado del cargo en los términos que
establece el numeral 104 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Baja
California, siempre y cuando fuere necesario de acuerdo al calendario del evento.

Articulo 34. Temporalidad de las licencias. Toda licencia para asistir a eventos
académicos fuera del Partido Judicial de adscripcion, tendra que acreditarse
fehacientemente las causas que justifiquen dicha situacion, y tendran como limitante a la
temporalidad senalada que se estipula en el numeral 104 de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado de Baja California de acuerdo a la antigiiedad.

CAPITULO CUARTO
Titulo primero
Comité de Becas del Poder Judicial

Articulo 35. Del comité de becas. El Comité de Becas del Poder Judicial sera el
responsable de coordinar y administrar el programa de becas, de seleccionar y postular a
los becarios asi como de evaluar y dictaminar las solicitudes de becas, sin perjuicio de lo
previsto por el numeral 10 del presente acuerdo.

Articulo 36. Integracion del comité. El Comité se integra de la siguiente forma:

a) Presidente.- Que sera el Presidente de la Comision Académica.

b) Secretario.- Que sera el Presidente de la Comisidon de
Administracion.

c) Primer Vocal.- Un Consejero designado por el Consejo de la
Judicatura.

d) Segundo Vocal.- El Director del Instituto de la Judicatura

Articulo 37. El Comité de becas tiene las siguientes funciones:
I.  Velar por el debido cumplimiento del presente acuerdo.

[l.  Cuidar que en la asignacién de becas imperen los principios que rigen este
acuerdo.

[ll.  Llevar para control un registro de becas asignadas formando expediente por
cada becario.



IV.  Autorizar las solicitudes de suspension, cancelacion y prorroga de becas,
para su conocimiento al Pleno del Consejo.

V.  Establecer los mecanismos y medios de difusion para convocar
oportunamente a los aspirantes a obtener becas, asi como para recibir las
solicitudes respectivas.

VI.  Vigilar con oportunidad el debido cumplimiento de los compromisos
adquiridos por los becarios.

VII.  En caso de incumplimiento por parte de los beneficiarios de las becas, hara
del conocimiento de la Comision Académica, quien solicitara al Pleno del Consejo
la cancelacion de los beneficios otorgados.

Articulo 38. Atribuciones del presidente del comité. La Presidencia del Comité de
Becas tiene las siguientes funciones:

I.  Abrir, presidir, suspender y levantar las sesiones.
[l.  Conceder la palabra en el orden solicitado.
lll.  Tener voto de calidad en caso de empate.

IV.  Someter a votacion los asuntos del Comité de Becas.

V.  Llamar al orden cuando el caso lo justifique.

VI.  Conceder permiso para ausentarse de la sesion.

VIl.  Velar porque el 6rgano colegiado cumpla con la normatividad aplicable a su
funcion.

VIII.  Fijar las directrices generales e impartir instrucciones en cuanto a los

aspectos de forma de las labores del Organo.

IX.  Las demas que se senalen por acuerdo de Pleno del Consejo de la
Judicatura.

Articulo 39. Atribuciones del Segundo Vocal. El Segundo Vocal sera el responsable
de levantar las actas de las sesiones del comité.

Articulo 40. Sesiones del Comité. Las sesiones del Comité seran publicas, se reunira
ordinariamente una vez al trimestre de acuerdo al calendario anual que autorice en su
primer reunién de labores y extraordinariamente cuando sea necesario. Para reunirse en
sesion ordinaria no hace falta convocatoria especial.

Articulo 41. Sesiones extraordinaria del Comité. Para reunirse en sesion
extraordinaria es siempre necesario una convocatoria por escrito, con antelacion minima
de veinticuatro horas. A la convocatoria se debe acompanar copia del orden del dia, salvo
casos de urgencia, no obstante, queda validamente constituido el Organo Colegiado sin
cumplir todos los requisitos referentes a la convocatoria o al orden del dia, cuando haya
acuerdo unanime de los integrantes del comité de Becas.

Las sesiones extraordinarias deben ser convocadas por el presidente del comité o a
solicitud de dos de sus integrantes.



Articulo 42. Quérum legal. El quérum para que el Comité de Becas sesione
validamente sera el de la mayoria de sus componentes. En caso de empate, el Presidente
tiene voto de calidad.

Articulo 43. De la votacion en las sesiones del Comité. Los acuerdos deben ser
adoptados por la mayoria absoluta de las personas que conforman la totalidad del Comité
de Becas.

Las personas integrantes del Comité de Becas, deben votar afirmativa o negativamente, no
pudiendo abstenerse de hacerlo, salvo que exista motivo que les impida conocer el asunto

Cada integrante del Comité de Becas, puede hacer constar en el acta su voto contrario al
acuerdo adoptado y los motivos que lo justifiquen.

Articulo 44. De las actas. En relacion a las actas se dispone lo siguiente:

|.De cada sesion debe levantarse un acta en la que se hace constar las personas
asistentes a la misma, las circunstancias de tiempo y lugar en que se ha celebrado,
los puntos analizados, el resultado de la votacion y el contenido de los acuerdos.

ll.Las actas deben ser aprobadas en la siguiente sesion ordinaria.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Este acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién.

SEGUNDO. Publiquese el presente Acuerdo en el Boletin Judicial del Poder Judicial del
Estado de Baja California.

Asi lo acordaron y firmaron los integrantes del Consejo de la Judicatura del
Estado de Baja California, a los 03 dias del mes de octubre del ano dos mil seis.

EL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO
MAGDO. VICTOR MANUEL VAZQUEZ FERNANDEZ

PRESIDENTE
RUBRICA
LIC. ADRIAN HUMBERTO MAGDO. GERMAN LEAL FRANCO
MURILLO GONZALEZ CONSEJERO
CONSEJERO RUBRICA

RUBRICA



MAGDO. FELIX HERRERA LIC. JOSE JULIO SANTIBANEZ

ESQUIVEL ALEJANDRO
CONSEJERO CONSEJERO
RUBRICA RUBRICA

LIC. ROBERTO GALLEGOS TORRES LIC. JAIME GALINDO HERNANDEZ
CONSEJERO CONSEJERO
RUBRICA RUBRICA

LIC. ENRIQUE MAGANA
MOSQUEDA
SECRETARIO GENERAL
RUBRICA



