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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Brindar los servicios de imparticién de justicia

Tribunal Superior de Justicia con calidad, Porcentaje de abalimiento a la acumulacién de asuntos o El monitoreo de este
P e ! acercando la justicia a la gente de forma ingresados a 1ra. Instancia indicador es semestral
humanizada.

Instrumentar  procesos de reorganizacién
institucional bajo los principios de prontitud y
expeditez que propicien las condiciones
idoneas para acercar la justicia a la gente en
el @mbito de la Segunda Instancia.

Brindar los servicios de imparticién de justicia

Porcentaje de cumplimiento de los requerimientos 929 El monitoreo de este
emitidos por el Tribunal de Garantia indicador es semesiral

con calidad, 7 s El monitoreo de este

acerchndo |a justicia a la gente de forma Porcentaje Certeza Juridica otorgada 85% ladlicadar asmamedtel

humanizada.

Fortalecer y cansolider los Medios Alternos de Porcentaje de asuntos resueltos por medios alternos que 14% El monitorec de este

Soluc|én de Controversias. evitaron la intervencion jurisdicclonal indicador es semestral

Fortalgoer y consolidar los Medios Alternos de  Porcentaje de aceptacion de los mecanismos alternos 45% El monitoreo de este

Solucion de Controversias. la solucion de conflictos indicador es semestral

Brindar los servicios de imparticién de justicia

con calidad, Numero de jueces y magistrados por cada 100,000 El monitoreo de este
4 ¢ P 4.3 o

acercando la justicia a la gente de forma habitantes indicador es semestral

humanizada.
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

E006 ADMINISTRACION E IMPARTICION DE JUSTICIA

Fortalgcer la administracion eficaz de los
Sec. Gral. De Acdos.del Tribunal Superior  asuntos correspondientes al Pleno del Tribunal
de Justicia Superior de Justicia y del Pleno del Consejo
de la Judicatura del Estado,

Desahogo de la Carga de Trabajo de 2da. Instancia 55% 100%

Fortalecer la administracion eficaz de los

asuntgs correspondientes al Pleno del Tribunal Porcentaje de amparos no concedidos en relacion a los
Superipr de Justicia y del Pleno del Consejo amparos resueltos interpuestos en 2da. Instancia

de la Judicatura del Estado.

75% 95%

Fortalecer la administracién eficaz de los
asuntos correspondientes al Pleno del Tribunal Porcentaje de Celebracién de Audiencias Programadas -
¥ o ! ; 84% 100% =
Superipr de Justicia y del Pleno del Consejo  en 2da. Instancia
de la Judicatura del Estado.

Fortalecer la administracion eficaz de los
asuntos correspondientes al Pleno del Tribunal Porcentaje de solicitudes de auxilio judicial atendidas en
: ; ? ; 100% 100%
Superior de Justicia y del Pleno del Consejo  2da. Instancia
de la Judicatura del Estado.

Fortalecer la administracion eficaz de los 4 : fei s
asuntos correspondientes al Pleno del Tribunal Porcentaje de Regisiro de Requisitorias Respecto al

i " .
Superior de Justicia y del Pleno del Consejo E:t;gﬁ::e Guiaden Jod Derachoe Civiles de las 1965 b
de la Judicatura del Estado.

Fortaleger la administracién eficaz de los i
asuntos correspondientes al Pleno del Tribunal Promedio de dias que transcurren para |a diligencias de 3 dias 100% s
Superior de Justicia y del Pleno del Consejo  asuntos en Segunda Instancia % 3
de la Jydicalura del Estado. P
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

E006 ADMINISTRACION E IMPARTICION DE JUSTICIA

Brindar los servicios de imparticion de justicia

. con calidad, Tiempo promedio de espera para la atencién y tramite de

Juzgados Civiles acercando la justicia a la gente de forma asuntos de 1ra. Instancia en materia Civil Aiedins 8%
humanizada.
Brindar los servicios de imparticién de justicia
con calidad, Porcentaje de desahogo de la carga de Trabajo en 18% 21%
acercando la justicia a la gente de forma Primera Instancia de materia Civil
humanizada.
Brindar los servicios de imparticién de justicia
cen calidad, Porcentaje de celebracion de audiencias programadas §0% 93%
acercando |a justicia a la gente de forma en Primera Instancia de Materia Civil
humanizada.
Brindar los servicios de imparticién de justicia
con calidad, Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en 999 95%
acercando la justicia a la gente de forma materia Civil de Primera Instancia
humanizada.
Brindar los servicios de imparticion de justicia

Tiempo promedio de espera para la atencién y trémite de

con cdlidad, K R 0
Juzgados Mercantiles acercando Ia justicia a la gente de forma asunlqs .de 1ra. Instancia en materia Civil con 3 dias 72%
L Especialidad Mercantil
humanizada.
S;:(i:lri‘ljc;sdserwmos e impartoldn de justisia Porcentaje de desahogo de la carga de Trabajo en
i - — et " "
acarcando & justicia a la gente de forma Primera Alnsianma de materia Civil con Especialidad 75% 11%
A Mercantil
humarnjizada.
Brindar‘ los servicios de imparticién de Justicia Parcentaje de celebracion de audiencias programadas
con cglidad, ) ¥ ms g il
P en Primera Instancia de Materia Civil con Especialidad 59% 100%
acercando la justicia a la gente de forma x
H Mercantil
humanizada.
S;:iaa:i‘;t:;semcws ds Imparticidn de: jusllola Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en
: = S ; 5 "
acercando la justicia a la gents de forma matena_Cw;l con Especialidad Mercaniil de Primera 98% 96%
8 Instancia
humanjizada.
Brindar los servicios de imparticién de justicia
A con calidad, Tiempo promedio de espera para |a atencién y tramite de
Juzgados Famlliares acercando la justiclia a la gente de forma asuntos de 1ra. Instancia en materia Familiar Ycliag 55%
humanizada.
Brindar los servicios de imparticién de justicia .51
con calidad, Porcentaje de desahogo de la carga de Trabajo en 33y, 18% LV q
acercando la justicia a la gente de forma Primera Instancia de materia Familiar e 730, |
humanjzada. 2 JE ¥
Brindaf los servicios de imparticion de justicia Fardls -
con calidad, Porcentaje de celebracién de audiencias programadas 60% 100% -
acercando la justicia a |a gente de forma en Primera Instancia de Materia Familiar o =,

humanjzada.
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Brindar los servicios de imparticién de justicia
zzzr:ir';:dl'a Justicia a la gente de forma Porcentaje de Entrevistas a Menores Realizadas 18% 100%
humanizada.
Brindar los servicios de imparticién de justicia
con calidad, Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en 100% a9%
acercando la justicia a la gente de forma materia Familiar de Primera Instancia
humanizada.
Brindar los servicios de imparticién de justicia
con calidad, Tiempo promedio de espera para la atencién y tramite de i
Juzgados Penalos acercando la justicia a la gente de forma asumtospen Primera Instancia de Materia Penal 10 eizs 100%
humanizada.
Derivado del préxime cierre
de los Juzgados Cuarto
Penal de Tijuana y Unico
Penal de Mexicali, asi
como del traslado de sus
asuntos a los Juzgados
Brindar los servicios de imparticién de justicia Primero y Segundo Penal
con calidad, Porcentaje de desahogo de la carga de trabajo en 309, de Tijuana, la medicion de
acercando |s justicia a la gente de forma Primera Instancia de materia Penal este indicador se llevara a
humanjzada. cabo una vez concluidos
dichos movimientos,
durante el segundo
trimestre de 2026, a fin de
garantizar la consistencia y
comparabilidad de la
informacién.
Brindar los servicios de imparticién de justicia
con calidad, Porcentaje de celebracién de audiencias programadas 56% 100%
acercando la justicia a |a gente de forma en Primera Instancia de Materia Penal
humanijzada.
Brindar los servicios de imparlicidn de justicia
con caljdad, Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en a7% 2%
acercando la justicia a la gente de forma materia Penal de Primera Instancia
humanizada.
Derivado de la reforma al
. uig 5 s i g Cadigo Penal, el ingreso
S::z:;t;sdsemcros de Imparticion de justicla Tiempo promedio de espera para la atencién y tramite de de nuevos asuntos en
. Juzgados Adolescentes acercando la justicia a la gente de farma as_untos de Jus{mla Especializada para Adolescentes en 10 dias materia de Ac!alescentes
TU3G -y < Fimarieada. Primera Instancia mnfo_rme al sns_tema
e 8 § anterior es minimo;
e asimiemn Ins aciintne
Derivado de la reforma al
Codigo Penal, el ingreso
If de nuevos asuntos en
materia de Adolescenies
conforme al sistema
: Brlndarl los servicios de imparticién de justicia Porcentaje de desahogo de la carga de trabajo de an_ter‘ior &s minimo;
- : con callidad, asuntos de Justicia Especializada para Adolescentes en 10% asimiaima, log asunkos
1 5 acercar|do la justicia a la gente de forma Primara Mstancia previamente radicados
R humanizada. e bajo dicho esquema han
24 CUINAL presentado escaso impulso
Til e procesal por parte de las
ISTRACIC partes involucradas, lo que
\E Pl AMEAC) incide en su avance y
/ resolucién.
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Derivado de la reforma al
Cddigo Penal, el ingreso
de nuevos asuntos en
materia de Adolescentes
conforme al sistema

Brindar los servicios de imparticion de justicia anterier es minimo;

Porcentaje de celebracién de audiencias programadas

con calidad, 7 . e S asimismo, los asuntos
acercando la justicia a la gente de forma :z;:sn::i;:slanma de Justicia Especializada para g previamente radicados
humarjizada. baje dicho esquema han

presentado escaso impulso
procesal por parte de las
partes involucradas, lo que
incide en su avance y
resolucién.

Derivado de |a reforma al
Cadigo Penal, el ingreso
de nuevos asuntos en
materia de Adolescentes
cenforme al sistema

Brindar los servicios de imparticion de justicia anterior es minimo;

Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en

caon caljdad, : s asimismo, los asunios
acercando la justicia a la gente de forma ::n:rtne;lr:l T:s':::gi{:a Especializada para Adolescentes en 2% previamente radicados
humanigzada. bajo dicho esquema han

presentado escaso impulso
procesal por parte de |as
partes involucradas, lo que
incide en su avance y
resolucion.
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Consoljdar la imparticién de justicia en materia
laboralcen los elementos necesarios que
permitan atender las cargas excesivas de
trabajo, siendo |a finalidad principal la de
brindar|un servicio de calidad, moderno y
accesible a personas justiciables.

Tiempo promedio de espera para la atencion y trdmite de
asuntos en Primera Instancia de Materia Laboral (Etapa 3 dias 79%
escrita)

Juzgados Laborales

Consolidar la imparticién de justicia en materia

laboral con los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de Porcentaje de desahago de la carga de trabajo en
trabajo, siendo la finalidad principal la de Primera Instancia de materia Laboral

brindar un servicio de calidad, moderno y

accesible a personas justiciables.

47% 42%

Consolidar la imparticién de justicia en materia

laboral con los elementos necesarios que

permitan atender |as cargas excesivas de Percentaje de celebracién de audiencias programadas
trabajo, siendo la finalidad principal la de en Primera Instancia de Materia Laboral (Etapa oral)
brindar Lin servicio de calidad, moderno y

accesible a personas justiciables.

82% 82%

Consolidar la imparticion de justicia en materia

laboral ¢on los elementos necesarios que E

permitan atender las cargas excesivas de Tiempo Promedio de Espera para la Conclusién de
trabajo, siendo la finalidad principal la de Casos en 1ra Instancia de la materia Laboral
brindar un servicio de calidad, moderno v

accesible a personas justiciables.

180 dias 100%

Consolidar la imparticién de justicia en materia

laboral gon los elementos necesarios que

permitan atender las cargas excesivas de Porcentaje de asuntos terminados por convenio en Sede
trabajo, siendo la finalidad principal la de Judicial

brindar yn servicio de calidad, moderno 'y

accesiblg a personas justiciables.

38% 80%

Brindar los servicios de imparticion de justicia Tiempo promedic de espera para la atencisn y trémite de

con calidad, - 3 PRt " <
Juzgados Hipotecarios acercando la justicia a la gente de forma ::un::?;;:::in;:: {I;fit:nma % Materia:Givil con e 100% P 10

humanizada. P& . N DR Dl
Sf;;:mc;:;ilr.;zsarwcms ds imparticion de justicia Porcentaje de desahogo de la carga de trabajo en ' N £ 3
acercando Ia justicia a la gente de forma Fl_'lmera Iljstancxa de Materia Civil con especialidad 75% 35% 1 e (ECVEO SN, Tl

3 Hipotecaria. - ) : \ 7
humanizada. - o
Ié\or:g:;i;:;sdservicms de imparticidn de justicia Porcentaje de celebracion de audiencias programadas A

ey en Primera Instancia de Materia Civil con especialidad 59% 99% e me, Ty ; y

acercando la justicia a la gente de forma Hipotecaria 3 N Sl I I

humanizada.
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Brindgr los servicios de imparticidn de justicia

con chlidad Porcentaje de efectividad de resolucién dictadas en
3 : i 3 g - o
acerchndo la justicia a la gente de forma Primera Instancia de Materia Civil con especialidad 99% 97%

humanizada. Hipotecaria.

P007 CONTROL Y APOYO A LA ADMNISTRACION

Fortalecer los vinculos filiales a través de los
Centrgs de Convivencia Familiar cuando se
establezca un régimen de visitas y
Centro de Convivencia Familiar convivencias en pro del interés  superior de Porcentaje de convivencias paterno filiales celebradas 83% 94%
las nifias, nifios y adolescentes, procurando
que cyenten con la presencia activa de ambos
progenitores  en un lugar seguro y saludable
para eslablecer relaciones.

Fortalecer los vinculos filiales a través de los

Centras de Gonvivencia Familiar cuando se

establezca un régimen de visitas ¥

convivencias en pro del interés superiorde  Promadio de convivencias diarias celebradas 19 100%
las nifias, nifos y adolescentes, procurando

que cuenten con la presencia activa de ambos

progenjtores en un lugar seguro y saludable

para establecer relaciones.

Fortalecer los vinculos filiales a través de los

Centros de Convivencia Familiar cuando se

establezca un régimen de visitas y

convivencias en pro del interés  superior de Tiempo promedio de calendarizacién de entrevistas 60 dias 46%
las nifias, nifios y adolescentes, procurando diagndsticas

que cuenten con la presencia activa de ambos

progenitores  en un lugar seguro y saludable

para eslablecer relaciones.
SISTEMA DE JUSTICIA PENAL ORAL

NSJP ADULTOS

Instrumentar procesos de reorganizacion que

mejoren el correcto funcionamiento y Ia calidad _ s i
de i nle nparicindeacia anel L7 et dessper o i do cas
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado, -

en primera y segunda instancia.

10 dias 42%

Instrumentar procesos de rearganizacién que o S L
mejoren el correcto funcionamiento y la calidad . i G & 3 ) o, T
de atengion en la imparticion de justicia en el ;E::Zﬁ:sz?:;::?iglasaiziﬁ szrjdjtioi:%ﬁllogai:casus 365 dias 81% = SN0 iy =
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado, = y

v ) W
en primera y segunda instancia, el A TANL e i
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Instrumentar procesos de reorganizacién que
mejoren el correcto funcionamiento y la calidad
de atencion en la imparticion de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primera y segunda instancia.

Porcentaje de asuntos resueltos de 1ra. Instancia en el

.
Sistema de Justicia Oral Penal 7% 4%

Instrumentar procesos de reorganizacién que

mejorer) el correcto funcionamiento y la calidad

de alencién en la imparticién de justicia en el Porcentaje de imputados con procedimiento finalizado 10% 22%
Sistemg de Justicia Penal Oral en el Estado,

en primera y segunda instancia.

Instrumentar procesos de recrganizacién que
mejoren el correcto funcionamiento y la calidad
de atencion en la imparticién de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primera y segunda instancia.

Porcentaje de notificaciones realizadas en el sistema de

Justicia Oral Penal 99% 100%

Instrumentar procesos de reorganizacién que

mejoren el correcto funclonamiento y la calidad

de atencion en la imparticién de justiciaen el Dias promedio de calendarizacion de audiencias 85 dias 100%
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,

en primera y segunda instancia.

Instrumentar procesos de reorganizacion que
mejoren|el correcto funcionamiento y la calidad
de atengién en la Imparticion de justicia en el
Sistema|de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primgra y segunda instancia,

Porcentaje de audiencias celebradas con rango menor a

0, o,
4 diferimientos % %%

Instrumentar procesos de reorganizacién que
mejoren el correcto funcionamiento y |a calidad
de atencion en la imparticion de justicia en el
Sistema|de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primera y segunda instancia.

Porcentaje de efectividad de audiencias celebradas en

0,
1ra. Instancia de! Sistema de justicia Oral Penal 85% 90%

Instrumentar procesos de reorganizacion que
mejoren el correcto funcionamiento y la calidad
de atencién en la imparticién de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado, 41519,
en primera y segunda instancia. - =he

Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en

o
1ra. Instancia del el Sistema de Justicia Oral Penal 95% 68%
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Instrumentar procesos de reorganizacién que
mejoren el correcto funcionamiento y la calidad Tiempe promedio para Ia apertura de carpetas d
NSJP EJECUCION de atancion en la imparticién de justiciaenel | 1©MPC Promedio p P Scarpeins:ce 3. dias 19%
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado, eCton
en prilnera y segunda instancia.

Instrumentar procesos de rearganizacion que
mejoran el carrecto funcionamiento y la calidad
de atencién en la imparticién de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primera y segunda instancia.

Porcentaje de promociones atendidas en materia de

Ejecucién de Sentencias 100% 100%

Instrumentar procesos de reorganizacion que
mejoren el correcto funcionamiente y la calidad
de atencién en |a imparticién de justicia en e
Sistema de Justicia Penal Oral en sf Estado,
en primera y segunda instancia.

Porcentaje de notificacianes realizadas en materia de

10
Ejecucion de Sentencias 96% 100%

Instrumentar procesos de reorganizacion que
mejoren el correcto funcionamiento y la calidad
de atenjcion en la imparticién de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primera y segunda instancia.

Porcentaje de celebracién de audiencias programadas

0
en Ejecucién de Sentencias 100% 100%

Instrumentar procesos de reorganizacién que
mejoren el correcto funcionamiento y la calidad
de atencién en la imparticién de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primera y segunda instancia.

Porcentaje de Efectividad de Audiencias en Materia de

Ejecucién de Sentencias 98% 93%

NSJP ADOLESCENTES

Instrumentar procesos de reorganizacion que

mejoren el correcto funcionamiento y la calidad Tiempo promedio de espera para la atencion de casos

de atencién en |a imparticion de justiciaensl en ira Instancia del Sistema de Justicia Oral Penal para 10. dias 48%
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,  Adolescentes

en primera y segunda instancia.

Instrumentar procesos de reorganizacion que oL
mejoren|el correcto funcionamiento y la calidad Tiempo promedio de espera para la conclusion de casos —g
de atendidn en la imparticién de justiciaenel en 1ra Instancia del Sistema de Justicia Oral Penal para 365. dias 100% - A TN
Sistema|de Justicia Penal Oral en el Estado, Adolescentes 7
en primera y segunda instancia.

Instrumelntar procesos de reorganizacion que
mejoren gl carrecto funcionamiento y la calidad
de atencion en la imparticién de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Oral en ef Estado,
en primera y segunda instancia,

Porcentaje de asuntos resusltos de 4ra. Instancia en el

0, - . . Cn el
Sistema de Justicia Oral Penal para Adolescentes 0% 4T% PRESIDE] L
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Instrumientar procesos de reorganizacion que

mejoren el correcto funcionamiento y la calidad

de atencidn en la imparticion de justicia enel  Porceniaje de Imputados con procedimiento finalizado 58% 26%
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,

en primiera y segunda instancia,

Instrumpntar procesos de reorganizacion que
mejorer) el correcto funcionamiento y la calidad
de atencion en la imparticién de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primera y segunda instancia.

Porcentaje de notificaciones realizadas en el sistema de

o
Justicia Oral Penal para Adolescentes 100% AU

Instrumentar procesos de reorganizacion que
mejoren| el correcto funcionamiento y la calidad
de atencién en la imparticién de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primera y segunda instancia.

Dias promedio de calendarizacién de audiencias para

0
Adolescentes 25. dias 72%

Instrumentar procesos de reorganizacién que
mejoren el correcto funcionamiento y la calidad
de atencién en la imparticidn de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primera y segunda instancia.

Porcentaje de audiencias celebradas con ranga menor a

§
4 diferimientos para Adolescentes 96% 97%

Instrumentar procesos de reorganizacion que

mejoren|el correcto funcionamiento y la calidad Porcentaje de efectividad de audiencias celebradas en

de atencion en la imparticién de justicia en el 1ra. Instancia del Sistema de justicia Oral Penal para 79% 100%
Sistema| de Justicia Penal Oral en el Estado, ~ Adolescentes

en primera y segunda instancia.

Instrumentar procesos de reorganizacion que

mejoren el correcto funcionamiento y la calidad Porcentaje de efectividad de resoluciones dictadas en

de atendion en la imparticion de justicia en el 1ra. Instancia del el Sistema de Justicia Oral Penal para 96% 90%
Sistema|de Justicia Penal Oral en el Estado,  Adolescentes

en primera y segunda instancia.
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UE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

NSJP EJECUCION ADOLESCENTES

Instrumentar procesos de reorganizacion que
mejoren el correcto funcionamiento y la calidad
de atentién en la imparticion de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primera y segunda instancia.

Tiempo promedio para la apertura de carpetas de

< B 3. dias 27%
sjecucion

Instrumentar procesos de reorganizacion que No tuvieron datos que

mejoren el correcto funcionamiento v la calidad ; 4 R . medir dado que en el
de atencion en la imparticién de justicia en el Egg:;?f dt;esper;r:s;l::es atendidas eniataria de 100% periodo los asuntos no
Sistemna de Justicia Penal Oral en el Estado, j registraron impulse por

en primera y segunda instancia. alguna de |as partes

Instrumentar procesos de reorganizacion que
mejoren| el correcto funcienamiento y la calidad
de atencion en la imparticidn de justicia en el
Sistema|de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primegra y segunda Instancia.

Porcentaje de notificaciones realizadas en materia de

Ejecucion de Sentencias 100% 100%

Instrumentar procesos de reorganizacion que
mejoren el correcto funcionamiento y la calidad
de atengion en la imparticion de justicia en el
Sistema|de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primgra y segunda instancia,

Porcentaje de celebracion de audiencias programadas

o
en Ejecucién de Sentencias Tou% Ll

Instrumentar procesos de reorganizacion que
mejoren el correcto funcionamiento y Ia calidad
de atendion en la imparticién de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estada,
en primera y segunda instancia.

Porcentaje de Efectividad de Audiencias en Materia de

L
Ejecucién de Sentencias 95% b
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

CENTRO DE JUSTICIA PARA MUJERES

Instrumentar procesos de reorganizacion que
mejoren el correcto funcionamiento y la calidad
de atencion en la imparticién de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,
en primera y segunda instancia.

Dias promedio de calendarizacién de audiencias en Sala o
de audicencias (CEJUM) 0% 8%

Instrumentar procesos de reorganizacion que

mejoren el correcto funcionamiento y la calidad Porcentaje de Efectividad de Audiencias en 1ra.

de atencidn en la imparticion de justicia en el Instancia del Sistsma de Justicia Oral Penal en Sala de 80% 1%
Sistema de Justicia Penal Oral en el Estado,  audiencias (CEJUM)

en primera y segunda Instancia,

Brindar |os servicios de imparticion de justicia

; : . g Se esta trabajando en
JUZGADO ESPECIALIZADO EN VIOLENCIA con cajidad, Tiempo promedio de espera para Ia atencién y tramite de delerminar Ia Informacion
Ao asuntos de 1ra. Instancia en materia Familiar dentro de 3 dias B
FAMILIAR CONTRA LAS MUJERES acercando |a justicia a la gente de forma 4 . de las variables que
X los Juzgados de Violencia Familiar : ]
humarnjizada. alimentan los indicadores.
Brindaf los servicios de imparticién de justicia Porcentaje de desahogo de Ia carga de Trabajo 6h Se aste! irabaj:'an:iu en
con calidad, 2 z i determinar la informacion
acercando la justicia a la gente de forma Priméra Instancia de malen‘a‘Famn lar dertre:aelos 20% de las variables que
Juzgados de Violencia Familiar s s
human|zada. alimentan los indicadores.
Brinda _Ios servicios de imparticién de justicia Porcentaje de celebracion de audiencias programadas Se esta! Uaba;findn en
con calidad, Z ; : o determinar la informacion
| X en Primera Instancia de Materia Familiar dentro de los 55%
acercando |a justicia a la gente de forma Juzgados de Violancia Familiar de las variables qus
humanizada. g alimentan los indicadores.
Brindar| los servicios de imparticién de justicia Se esta frabajando en
con caljdad, Porcentaje de Entrevistas a Menores Realizadas dentro 10% determinar la informacion
acercando la justicia a la gente de forma de los Juzgados de Violencia Familiar de las variables que

humanizada. alimentan los indicadores.
Instrumentar procesos de reorganizacion que

mejore) el carrecto funcionamiento y la calidad Tiempo Promedio de Espera para la Atencién de Casos

de atengion en la imparticién de justiciaenel  en 1ra Instancia del Sistema de Justicia Oral Penal 10 dias 100% 1 ¥

Tribung| de Garantia y Juicio Oral Penalen el  dentro de los Juzgados de Violencia Familiar SEMMOE &
Estado,(en primera y segunda instancia. o, = =5

Instrumentar procesos de reorganizacién que S I g v
mejorer| el correcto funcionamiento y Ia calidad Tiempo Promedio de Espera para la Conclusién de -~ S0 =
de atencion en la imparticion de justiciaenel  Casos en 1ra Instancia del Sistema de Justicia Oral 20 dias 11% - 5 3 -,
Tribuna| de Garantia y Juicio Oral Penalenel Penal dentro de los Juzgados de Violencia Familiar - - 3
Estado, |en primera y segunda instancia.
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Instrumentar procesos de reorganizacion que
mejoren el correcto funcionamiento y la calidad Porcentaje de Asuntos Resueltos de 1ra. Instancia en &l

de atencidn en la imparticion de justiciaenel  Sistema de Justicia Oral Penal dentro de los Juzgados 6% 78%
Tribunal de Garantia y Juicio Oral Penalen el de Viclencia Familiar

Estadp, en primera y segunda instancia.

Instrumentar procesos de reorganizacién que
mejoren el correcto funcionamiento y la calidad
de atencion en la imparticién de justicia en el
Triburial de Garantia y Juicio Oral Penalen el
Estado, en primera y segunda instancia.

Porcentaje de imputados con procedimiento finalizado

9
dentro de los Juzgados de Violencia Familiar 7% 4%

Instrumentar procesos de reorganizacién que

mejoran el correcto funcionamiento v la calidad Porcentaje de Notificacienes Realizadas en el sistema de

de atencion en la imparticién de justiciaen el Justicia Oral Penal dentro de los Juzgados de Violencia 100% 100%
Tribungl de Garantia y Juicio Oral Penalen el Familiar

Estadq, en primera y segunda instancia.

Instrumentar procesos de reorganizacian que
mejoren el correcto funcionamiento v Ia calidad
de atencién en la imparticién de justicia en el
Tribunal de Garantia y Juicio Oral Penalen el
Estado, en primera y segunda instancia,

Dias promedio de calendarizacién de audiencias dentro

de los Juzgados de Violencia Familiar 20 dias ars

Instrumentar procesos de rearganizacion que

mejoren el correcto funcionamiento y |a calidad Porcentaje de audiencias celebradas con rango menor a

de atenjcion en la imparticion de justicia en el 4 diferimientos dentro de los Juzgados de Violencia 98% 95%
Tribunal de Garantia y Juicio Oral Penalenel  Familiar

Estado| en primera y segunda instancia.

Instrumentar procesos de reorganizacion que

mejoren el correcto funcionamiento y la calidad Porcentaje de Efectividad de Audiencias en 1ra. Insancia

de atencién en la imparticién de justiciaen el del Sistema de justicia Oral Penal dentro de los 97% 90%
Tribungl de Garantia y Juicio Oral Penalen el Juzgados de Violencia Familiar

Estado, en primera y segunda instancia.

Instrumentar procesos de reorganizacion que

mejorer) el correcto funcionamiento y Ia calidad Porcentaje de Efectividad de Resoluciones Dictadas en

de atengion en la imparticién de justiciaenel  1ra. Instancia del el Sistema de Justicia Oral Penal 9% 96% G
Tribuna) de Garantfa y Juicio Oral Penalen el  dentro de los Juzgados de Vielencia Familiar e
Estado, \en primera y segunda instancia, N} X
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CENTRO ESTATAL DE JUSTICIA
ALTERNATIVA DEL ESTADO

Oficialia de Partes Comin

PRESIDENCIA

Fortalecer y consolidar los Medios Alternos de
Solucién de Controversias.

Fortaleger y consolidar los Medios Alternos de
Solucion de Controversias.

Fortaleger y consolidar los Medios Alternos de
Solucion de Controversias.

Fortaleger y consolidar los Medios Alternos de
Solucién de Controversias,

Fortaleger y consolidar los Medios Alternos de
Solucién de Controversias,

Mejorar la eficiencia y calidad del servicio en
la presentacién de demandas iniciales y
escritos|posteriores en la

Oficiallig de Partes.

Mejoran la eficiencia y calidad del servicio en
la presentacion de demandas iniciales y
escritos |posteriores en la

Oficialig de Paries.

Estrechar lazos con Poderes Judiciales de las
entidades federativas de la Repliblica
Mexicana y de otros paises, asi como con
organismos e instituciones publicos y privados
que fortalezcan la funcion judicial mediante el
establecimiento de compromisos, acuerdos y
convenigs.

Estrechar lazos con Poderes Judiciales de las
entidades federativas de la Repliblica
Mexicana y de otros paises, asi como con
organismos e instituciones publicos y privados
que fortglezean la funcion judicial mediante el
establecimiento de compromisos, acuerdos y
convenigs.
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Porcentaje de asuntos resueltos a través de los medios
alternativos para la solucion de conflictos

Porcentaje de asuntos resueltos a través de los medios
alternativos para la solucién de conflictos de manera
exitosa sobre aquellos asuntos que formaron expediente

Porcentaje de avance en las mesas de trabajo para la
implementacion de la nueva Ley

Porcentaje de conciliadores y mediadores del Poder
Judicial capacitados para mediar y conciliar con
perspectiva de género

Porceniaje de asuntos resueltos favorablemente
(exitosos con convenio y sin convenic) con respecto a lo
turnado por juzgados

Tiempo Promedio de Entrega de Documeritos

Jurisdiccionales en 1ra. Inst.

Tiempo Promedio de Entrega de Documentos
Jurisdiccionales en 2da. Inst.

Porcentaje de Representacion de Eventos en General

Porcentaje de Audiencias Atendidas

91%

76%

100%

100%

0%

1. dias

1. dias

0%

80%

PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

T2%

33%

100%

100%

100%

93%

100%

El monitoreo de este
indicador es anual

El monitoreo de este
indicador es anual
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

E009 ACTIVIDADES EN AUXILIO AL QUEHACER JURISDICCIONAL
Central de Actuarios

Lograr una justicia accesible, transparente,
agil, eficiente y sostenible, a través de |as
tecnolbgias de la informacién t comunicacion, Porcentaje de diligencias realizadas en la Central de
L = ¢ 100% 100%
garantjzando en todo momento los principios  Actuarios
constifucionales de legalidad y seguridad
Juridica,

No fue posible el monitoreo
del indicador debido a que
aun no se cuenta en el
2 sistema con el registro de

3. dias esta informacién ,
encontrandonos trabajando
en la oblencidn de dicha
infermacisn,

Lograr|una justicia accesible, transparente,

agil, eficiente y sostenible, a través de las

tecnolggias de la informacion t comunicacién,  Tiempo promedio desde que se turna la diligencia hasta
garantizando en todo momento los principios  que es efectuada

constirlicionales de legalidad y seguridad

jurfdica,

Lograr una justicia accasible, transparente,
agil, eficiente y sostenible, a través de las
tecnologlas de la informacion t comunicacion,
garantizando en todo momento los principios
constirycionales de legalidad y seguridad
juridica
P007 CONTROL Y APOYO A LA ADMNISTRACION

Promedio de diligencias realizadas al dia por notificador 15 79%

Posicionar al Poder Judicial del Estado, como

una inslitucién cercana a la gente y

transparente para mantener la confianza del
COORDINACION DE COMUNICACION Justiciable, a través de estrategias de difusidn Poreentaje de notas positivas publicadas en medios 65% 979
SOCIAL en diversos canales de informacién informativos

comuni¢acion que impacten en la percepcion

de la ciydadania en fortalecer |a confianza en

&l trabajo institucional.

Posicionar al Poder Judicial de! Estado, como

una institucién cercana a la gente y :

transparente para mantener la confianza del

justiciable, a través de estrategias de difusion Parcentaje de Difusién de Actividades y/o Servicios del 100% 100%
en diversos canales de informacion Poder Judicial del Estado

comunicacién que impacten en la percepeitn

de la cludadania en fortalecer |a confianza en

el frabajo institucional.
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Posicionar al Poder Judicial del Estado, como

una insitucién cercana a la gente y

transparente para mantener la confianza del

Justiciable, a través de estrategias de difusién Porcentaje de actividades de comunicacion interna

0, 9,

en diversos canales de informacion desarrolladas 1004 100%

comunicacién que impacten en la percepcién

de la ciudadanfa en fortalecer la confianza en

el trabajo institucional.

META, administrador de

Posicionar al Poder Judicial del Estado, como Fa:;::c;olt(é;?;\_f:scamblos

una insfitucién cercana a la gente y e: I‘; B ! _a:que i

transparente para mantener la confianza de! gu:iFAlcanc:c;? i 2‘: 0

J"'St'c.na“e‘ ftyan iy e_straiegle!s dedifliitin Tasa de variacion de alcace en redes sociales 35% visualiza como se tenia

en diversos canales de informacién cState. et

comunic¢acion que impacten en la percepcion 51 BB 'a ora

de la ciydadania en fortalecer la confianza en Uisualizcicn?'l r::

: ional. ializa L
el trabajo instituciona Registrandose en 2025,
7 A millanac de

DIRECCION DE PLANEACION, Wejgrar Ia calidad del gasto pilblico para lograr Porcentaje de Cumplimiento del Plan de Desarrollo El monitoreo de este
INNOVACION Y ESTADISTICA uney gestion eficee y aleanasr jos resuados. ) o) 0% indicador es anual

esperados por la ciudadania, feicador A

Mol Ia calidad del gasta pilblico para lograr Porcentaje de Cumplimiento de Proyectos Estratégicos El monitoreo de este

una gestion eficaz y alcanzar os resultados Jurisdiccionales y Administrativos H0% indicader es anual

esperados por |a ciudadania. y k e

Gestionar la planeacién y desarrollo

institucional, en coordinacién con las dreas

Jurisdiccjonales y administrativas, enfocados & menjieo:da-sste

en la mejora continua de los procesos y la Porcentaje de Cumplimiento de Proyectos Institucionales 90% heirador 65 anial

evaluacitn del desempefio siendo la base para

el logro de los objetivos del Poder Judicial del

Estado.

Mejorar |a calidad del gasto publico para lograr . "

una gestién eficaz y alcanzar los resultados E:{r ‘:gl?:; :a i:gg:::?énrtlo a los Indicadores 100% 100%

esperados por la ciudadania. 9 y

Redefinif la estructura organizacional para la _——

eficiencih operativa y |a toma de decisiones Porcentaje de avance en la actualizacion de manuales y 5%

rocedimientos
oportuna. B Iizion

P
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Promover el redisefio y modernizacion de las
metoddlogias de trabajo, asi como del trémite  Porcentaje de avance en la revision estadistica del 100% 100%
de los servicios, convirtiéndolos en procesos y Sistema de Gestion Judicial
servicigs dgiles y accesibles.
Generar |a confianza ciudadana en sl Poder
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Judicial a través de |a transparencia activa, Porcentaje de Obligaciones de Transparencia a7% 100%

proactiva y la rendicidn de cuentas y la publicadas
participacién ciudadana.
CONSEJO DE LA JUDICATURA- COMISIONES

Estebleger mecanismos institucionales para el
uso responsable y eficiente de los recursos Porcentaje promedio de avance en el cumplimiento de
COMISION DE ADMINISTRACION financieros, humanos y materiales del Poder  metas de areas que dependen de la Comision de 98% 98%
Judicial| del Estado, y para el cumplimiento de  Administracisn
obligacienes administrativas.
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UE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Generar la confianza ciudadana en el Poder

Judicial a través de |a transparencia activa, Parcentaje de quejas administrativas a servidores "
COMISION DE RESPONSABILIDADES proactiya y la rendicion de cuentas y la publicos administrativos resueitas 50% 13%
participacion ciudadana.
Generar la confianza ciudadana en el Poder
Judicial a través de la transparencia activa, Porcentaje de quejas administrativas a servidores 5% 5%
proactiva y la rendicién de cuentas y la publicos administrativos procedentes
participacion ciudadana.
Fortaleger la Carrera Judicial profesional, con g .
COMISION DE CARRERA JUDICIAL base er el mérito, Iz igualdad de g:{::;ff‘ d‘;ﬂ:ﬁﬁ‘i’oge Convetatarias para la 100% 100%
oportunidades y |a perspectiva de género.
Fortalecer la Carrera Judicial profesional, con ; S
base en| &l mérito, la igualdad de Porcentaje de Servidores Publicos Promovidos en 85% 77%

oportunidades v la perspectiva de género. Ascenso de su Carrera Judicial
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Brindar|a las personas servidoras publicas del

Poder Judicial del Estado, asi como a quienes

deseen|pertenscer a él, todos los indice de Calidad sobre la Imparticién de Eventos de
conocimientos técnicos y normativos que les  Capacitacion

permitan un mejor desarrollo de habilidades y

aptitudes en su desemperio.

COMISION ACADEMICA 9.8 99%

Eficientar la intervencion en el proceso judicial Tasa de Variacién de Peritos en e Padrén 0% El monitoreo de este

COORDINACION DE PERITAJES de los servicios que prestan los peritos. indicador es anual

SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Fortaleder la administracion eficaz de los
POO7 Control y Apoyo & la Adminstracion de  asuntos| correspandientes al Pleno del Tribunal
Justicia Superior de Justicia y del Pleno del Consejo
de la Judicatura del Estado.

Porceniaje de Seguimiento de Acuerdos Emitidos y
Liberados por Pleno del Consejo de |a Judicatura del 100% 100%
Estado

OFICIALIA MAYOR

Establecer mecanismos institucionales para el
uso responsable y eficiente de los recursos

OFICIALIA MAYOR financiefos, humanos y materizles del Poder
Judicial del Estado, y para el cumplimiento de
obligaciones administrativas.

Porcentaje promedio de eficiencia en la administracién

0 0,
de recursos humanos, materiales y tecnolégicos 98 100%

Desarrollar y promover acciones que
contribuyan a una efectiva gestién

DEPARTAMENTO DE RECURSOS del factar humano dentro de una cultura

HUMANOS institucignal que coadyuve con el desarrollo
individual y profesional de las y los servidores
publicos|
Maximizar |a productividad del talento humano
y el aprgvechamiento de los recursos
materiales.

El menitoreo de este

Indice de Percepcion de Clima Laboral 4.5 =
indicador es anual

Porcentaje de actividades documentales en relacién al

% 0
personal realizadas 100% 100%

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS Contar cpn Infraestructura dptima y segura Cumplimiento de los Servicios Especializados

o
GENERALES para brindar un adecuado servicio de justicia. Contratados 100% 8%
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Contan con Infraestructura 6ptima y segura Porcentaje de Atencion a Solicitudes de Servicio y 95% 88%
para bfindar un adecuado servicio de justicia. Mantenimiento
Contar| con Infraestructura 6ptima y segura Promedio de Tiempo de Respuesta de Servicios y 5 dias 100%
para bfindar un adecuado servicio de justicia. Mantenimiento a las Areas
Contar|con Infraestructura dptima y segura Porcentaje de mantenimiento Preventivos y Correctivos "

K S A, 100% 89%
para brindar un adecuado servicio de justicia. realizados al parque vehicular
Optimizar el flujo y administracién de
informacién documental, incorporando Tiempo de enlrega de materiales y suministros a las

A s " 3 1dia 100%
herramientas digilales y en linea, que areas por parte de Almacén
permitgn dar un servicio oportuno y eficiente,
Optimizar el flujo y administracién de
informacion documental, incorporando Tiempo Promedio de Respuesta a Solicitudes de

L B 7 dias 100%

herramlentas digitales y en linea, que Adqguisicién
permitan dar un servicio oporiuno y eficiente.
Optimizar el flujo y administracién de
informagién documental, incorporando Porcentaje de Pedidos que los Proveedores Surten en 85% 95%
herramientas digitales y en linea, que Tiempo y Forma
permitan dar un servicio oportuno v eficierite.
Optimizar el flujo y administracion de
lnforma_:lun dnc'x.l;_nemal, lnncn'rp oo Porcentaje de Inventario Fisico Realizado 75% 85%
herramigntas digitales y en linea, que
permitan dar un servicio oportuno y eficiente.
Optimizar el fiujo y administracién de
informacion documental, incorporando 8 A

= s ! % P o, o
herramibntas digitales y en lines, que orcentaje de Bienes Muebles Depurados 70% 100%
permitan dar un servicio oportuno y eficiente.
Contar gon Infraestructura dptima y segura Porcentaje de avance de ejecucisn en obras 85% El monitoreo de este

para brindar un adecuado servicio de justicia. indicador es semestral
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DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Promover &l redisefio y modernizacién de las
metodo|ogias de trabajo, asf comao del tramite
de los servicios, convirtiéndolos en procesos y
servicios agiles v accesibles,

Promover el redisefio y modernizacion de las
metodologlas de trabajo, asi como del tramite
de los sgervicios, convirtiéndolos en procesos y
servicios dgiles y accesibles.

Promover el redisefio y modernizacion de las
metodologias de trabajo, asi como del tramite
de los servicios, convirtiéndolos en procesos y
servicios agiles y accesibles.

Promover el redisefio y modernizacion de las
metodologias de trabajo, asi como del tramite
de los sgrvicios, convirtiéndolos en procesos y
servicios agiles y accesibles,

Promover el redisefio y modernizacion de las
metodolpgias de trabajo, asf como del tramite
de los servicios, convirtiéndolos en procesos y
servicios dailes v accesibles.

Promover el redisefo y modernizacion de las
metodolpglas de trabajo, asi como del trémite
de los servicios, convirtiéndolos en procesos y
servicios agiles y accesibles.

DELEGACION DE OFICIALIA MAYOR TIIJUANA

Contar don Infraestructura 6ptima y segura
para brindar un adecuado servicio de justicia.

Contar con Infraestructura éptima y segura
para brindar un adecuado servicio de justicia,

Contar con Infraestructura 6ptima y segura
para brindar un adecuado servicio de justicia.

Contar cpn Infraestructura dptima y segura
para brindar un adecuado servicio de justicia,
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Porcentaje de disponibilidad de la infraestructura
tecnoldgica

Promedio'de Tiempo de Respuesta de Instalacion de
Servicios Tecnologicos

Porcentaje de Mantenimiento de Equipes de Camputo

Porcentaje de Atencion a Usuarios en Soporte
Tecnoldgico

Porcentaje de avance en |a implementacién de del SIP y
el SIPPE

Porcentaje de avance en el desarrollo de las
adecuaciones al Sistema Integral de Gestidn Judicial
para |a entrada en vigor del nuevo Codigo Nacional de
Procedimientos Civiles y Familiares

Cumplimiento de los Servicios Especializados
Contratados

Porcentaje de Atencion a Solicitudes de Servicio y
Mantenimiento

Promedio de Tiempo de Respuesta de Servicios y
Mantenimiento a las Areas

Porcentaje de mantenimiento Preventivos y Correctivos
realizados al parque vehicular

100%

1 dias

100%

100%

90%

100%

85%

99%

4 dias

85%

PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

100%

100%

64%

100%

100%

100%

87%

100%

100%

El monitoreo de este
indicador es anual
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P00O7 CONTROL Y APOYO A LA ADMNISTRACION

DEPARTAMENTO DE FROGRAMACION Y
PRESUPUESTO

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y
FINANZAS

Poder Judicial del Estado de Baja California

Consejo de Administracién

Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestién 2026

Optimizar el flujo y administracién de
informacién documental, incorporando
herramientas digitales y en linea, que
permitan dar un servicia oportuno y eficiente.

Contar pon Infraestructura éptima y segura

para brindar un adecuado servicio de justicia.

Contar £on Infraestructura 6ptima y segura

para brindar un adecuado servicio de justicia.

Contar con Infraestructura 6ptima y segura

para brindar un adecuado servicio de justicia.

Contar ¢on Infraestructura éptima y sequra

para brindar un adecuado servicio de justicia.

Optimizar el flujo y administracién de
informagion documental, incorporanda
herramientas digitales y en linea, que

permitas

Mejorar
una ges|
esperad)
Asignar
respons

lién eficaz y alcanzar los resultados
s por la ciudadania.

y ejercer oportuna y

gblemente los recursos financieros

para atender |a operatividad institucional.

Asignar
respons

Y ejercer cportuna y
ablemente los recursos financieros

para atender la operatividad institucional.

Asignar

i ejercer oportuna y

responsablemente los recursos financieros
para atender |la operatividad institucional.

Asignar

¥ ejercer oportuna y

responsablemente los recursos financieros

para ate

nder fa operatividad institucional.

dar un servicio oportuno y eficiente.

la calidad del gasto publico para lograr

Tiempo de entrega de materiales y suministros a las
dreas por parte de Almacén

Cumplimiento de los Servicios Especializados
Contratados
Porcentaje de Atencién a Solicitudes de Servicio y

Mantenimiento

Promedio de Tiempo de Respuesta de Servicios y
Mantenimiento a las Areas

Porcentaje de mantenimiento Preventivos y Correctivos
realizados al parque vehicular

Tiempo de entrega de materiales y suministros a las
areas por parte de Almacén

Indice de calidad en el ejercicio programatico y
presupuestal

Tasa de Variacion de las Observaciones a Registros
Contables

Tasa de Variacién en el Cumplimiento en Materia de
Armonizacion Contable

Coeficiente de Liquidez Inmediata

PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

1 dia

100%

100%

3 dias

100%

1 dia

98%

0%

0%

86%

100%

99%

100%

100%

100%

89%
El monitoree de este
indicador es semestral
El monitoreo de este

- “indicador es semesiral
100%
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Garantjzar la seguridad y representacian legal =
UNIDAD JURIDICA y Juridita de fa institucién judicial, actuando en - oroeniaje de Juicios o Casos Resueltos

60% 89%
todo mpmento, con apego a derecho. Favorablemante para e PJBC
Garantjzar la seguridad y representacién legal Porcentaje de opiniones y/o asesorfas brindadas a las
y juridica de la institucion judicial, actuando en diferentes areas del Poder Judicial del Estado, asi como 100% 100%
todo momento, con apego a derecho, de peticiones de reformas a leyes y reglamentos
E008 CIENCIAS FORENSES PARA LA DICTAMINACION PERICIAL
Brindar| asistencia oportuna en la practica de la
medicina legal y forense a la ciudadania y
6rganos judiciales que lo requieran, ofreciendo 5 . i
SERVICIO MEDICO FORENSE (SEMEFG)  un servicio smpélico, de calidad y con respeto, | 0/ceNtae de dictémenes de necropsia y 100% 100%

reconocimientos realizados en tiempo y forma
protegiendo en todo momenta los derechos 2 et

humanos tanto de los cadéveres como de sus
familiargs en duelo.

Brindar|asistencia oportuna en la practica de la

medicina legal y forense a la ciudadania y

organos judiciales que lo requieran, ofreciendo

un servicio empdtico, de calidad y con respeto, Promedio de necropsias realizadas al dia 18 85%
protegigndo en todo momento los derechos

humands tanto de los cadaveres como de sus

familiares en duelo.

Brindar asistencia oportuna en la préctica de la

medicing legal y forense a la ciudadania y

drganos judiciales que lo requieran, ofreciendo

un servicio empético, de calidad y con respeto, Porcentaje de estudios y examenes realizados 100% 100%
protegigndo en todo momento los derechos

humanes tanto de los cadéveres como de sus

familiargs en duelo.

Brindar @sistencia oportuna en la practica de la
medicina legal y forense a la ciudadania y

srngsa:;siﬁd:;apig;;uzfcr:ﬁ:;r;rg oo:r;:z:;ajo Porcentaje de actvidades requeridas por las personas 100% 100% STAD M
protegiendo en todo memento los derechos encargadas de impertir justicia realizadas - Th
humanos tanto de los cadéveres como de sus v - e

familiares en duelo.
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DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS Y
ASUNTOS DE GENERO

Poder Judicial del Estado de Baja California
C jo de Admini: ion
Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestién 2026

Brindar| asistencia oportuna en la préctica de la
medicina legal y forense a la ciudadania y
organos judiciales que lo requieran, ofreciendo
un servicio empatico, de calidad y con respeto,
protegiendo en todo momento los derechos
humangs tanto de los cadéveres como de sus
familiares en duelo.

Porcentaje de pruebas de deteccion de drogas
realizados

Brindar|asistencia oportuna en la practica de la

medicina legal y forense a la ciudadania y

odrganos judiciales que lo requieran, ofreciendo

un servicio empatico, de calidad y con respeto, Porcentaje de atenciones tanatolégicas realizadas
protegiendo en todo momento los derechos

humangs tanto de los cadaveres como de sus

familiares en duelo.

Garantizar los derechos humanos y la
perspectiva de género en el Poder Judicial del
Eslado y en |a imparticién de justicia, Porcentaje de avance de las acciones establecidas para
contribuyendo a la construccion de una introducir la perspectiva de género

sociedad mas democratica, inclusiva y
respetugsa de la diversidad.

Garantizar los derechos humanos y la
perspectiva de género en el Poder Judicial del
Estado y en la imparticién de justicia,
contribuyendo a la construccién de una
sociedad mas democratica, inclusiva y
respetugsa de la diversidad.

Garantizar los derechos humanos y la
perspeciiva de género en el Poder Judicial del
Estado y en la imparticién de justicia,
coniribuyendo a la construccion de una

Porcentaje de avance en el cumplimiento de las Medidas
de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres
competencia del Poder Judicial

Porcentaje de avance en |as acciones de atencién a las
medidas de |a Alerta de Violencia de Género contra las

sociedad mas democratica, inclusiva y Mujeres

respetudsa de |a diversidad.

Garantizar los derechos humanos y Ia

perspectiva de género en el Poder Judicial del

Estado y| en la imparticin de justicia, Indice de Percepcién sobre la transversalizacién del
contribuyendo a la construccion de una enfoque de Derechos Humanos, perspectiva de género

sociedad mas democratica, inclusiva y
respetuosa de la diversidad.

PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

100%

28%

95%

100%

100%

70%

El monitoreo de este
indicador es anual

100%
El monitoreo de este
indicador es anual
El monitoreo de este
indicador es anual
100%

El monitoreo de este
indicador es anual
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

Garanfizar los derechos humanos y la
perspectiva de género en el Poder Judicial del
Estadd y en la imparticion de justicia,
contribuyendo a la construccion de una
sociedad mas democratica, inclusiva y
respetyosa de la diversidad.

Garanlizar los derechos humanos y la
perspectiva de género en el Poder Judicial del
Estade y en la imparticion de justicia, Tasa de variacion de resoluciones emitidas con 50% El monitoreo de este
contribliyendo a la construceién de una perspectiva de género indicador es anual
sociedad mas democratica, inclusiva y

respeiyosa de la diversidad.

Garant{zar los derechos humanoes y la

perspettiva de género en el Poder Judicial del

Estado|y en la imparticidn de justicia, Monitoreo de las resolucionss emitidas con perspectiva
contribyendo a fa construccién de una de género

sociedad mas democratica, inclusiva y
respelyosa de la diversidad.

Garantizar los derechos humanos y la
perspectiva de género en el Poder Judicial del
Estado |y en Ia imparticion de justicia,
contribyyendo & la construecién de una
sociedad mas democrética, inclusiva y
respetupsa de la diversidad.

Porcentaje de personas servidoras plblicas
sensibilizadas y capacitados sobre derechos humanos y 100% 55%
perspectiva de género

100% 100%

Porcentaje de solicitudes de informacion atendidas de
forma completa derivado de la informacién 100% 100%
proporcionada por dreas o sistemas

Garantizar los derechos humanos y Ia
perspegtiva de género en el Poder Judicial del
Estado y en la imparticion de justicia,
contribyyendo a la construccién de una
sociedad mas democratica, inclusiva y
respetupsa de la diversidad.

50% El monitoreo de este

Paridad de género al interior del Poder Judicial 2
indicador es semestral

Optimizar el flujo y administracién de
ARCHIVO JUDICIAL informagién documental, incorporando Tiempo Promedio de Respuesta a solicitudes de

herramigntas digitales y en linea, que permitan expedientes 3.dlas 89%
dar un servicio oportuno y eficiente.

Optimizar &l flujo y administracién de

informagidn documental, incorporando Porcentaje de Registro de Expedientes 100% 100%

herramientas digitales y en linea, que permitan
dar un servicio oportuno y eficiente.
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PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

0017 AUDITORIA

Brindan confianza y credibilidad social
mediante la rendicion de cuentas y la
prevencién de irregularidades con apego a la
legislacidn aplicable.

Brindar| confianza y credibilidad social
mediante la rendicién de cuentas y la
prevencion de irregularidades con apego a la
legisladion aplicable.

Brindar|confianza y eredibilidad social
medianie |a rendicidn de cuentas y la Porcentaje de Servidores Publicos que cumplen con las

Tasa de Variacién de observaciones preliminares
realizadas por la Auditoria Superior del Estado, en 0%
relacién al ejercicio anterior

El monitoreo de este
indicador es anual

ORGANO INTERNO DE CONTROL

El monitoreo de este

Porcentaje de observaciones preliminares solventadas 100% intlicatior &5 Shual

prevencion de irmegularidades con apego ala  disposiciones legales e 1]
legislagion aplicable.
Brindar|confianza y credibilidad social
medianie la rendicion de cuentas y la Porcentaje de Cumplimiento de Declaracion Patrimonial 100% El monitoreo de este
pravencién de irregularidades con apego ala  de Servidores Publicos indicador es anual
legislacién aplicable.
Brindar confianza y credibilidad social
medianie la rendicidn de cuentas y la Porcentaje de Investigaciones de probable 75% 87%
prevencion de irregularidades con apego ala  responsabilidad realizadas
legislacién aplicable.
Brindar confianza y credibilidad social
mediante |a rendicion de cuentas y la Porcenlaje de Observaciones Atendidas por las Areas
. 5 93% 92%
prevencidn de irregularidades con apegoala Responsables
legislacion aplicable.
Brindar gonfianza y credibilidad social
mediantg Ia rendicién de cuentas y la Tasa de variacidn de |as quejas presentadas, en relacién % 100%
prevencjon de irregularidades con apego ala  al ejercicio anterior
legislacin aplicable.
Brindar confianza y credibilidad social Se programarcn auditoria
medianta_la rsr_ldlcmn d_e cuertasy 1 Porcentaje de Cumplimiento del Programa de auditorias 100% a partir del segundo
prevenc|on de irregularidades con apego a la firiasta
legislacipn aplicable.
Hongar V.Dnﬂanza_ Y credibifidad Social Porcentaje de Cumplimiento de las acciones
mediante la rendicidn de cuentas y la d ctoal achuar de Jos sarvid 100%
prevencion de irregularidades con apego a la Prografades Tespecio 8l acy Seivpores
. . > plblicos
legislacipn aplicable.
Brindar cenfianza y credibilidad sacial )
mediante la rendicion de cuentas y la Porcentaje de Programas presupuestales que contienen 100% El monitorea de este

prevencion de Irregularidades con apegoala  perspectiva de génera X :'ndicgdnr esanual-
legislacign aplicable. Q. bagdll




m Poder Judicial del Estado de Baja California

Consejo de Administracién
Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestién 2026
r._. PODER JUDICIAL

DE BAJA CALIFORNIA

PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

P007 CONTROL Y APOYO A LA ADMNISTRACION

Departamento de Fondo Auxiliar para la Amgriar'y Blercer oparilina y

El monitoreo de este

o % responsablemente los recursos financieros Indice de Satisfaccién del Usuario en Caja Auxiliares 4.8 :

Administracion de Justicia para atender |a operatividad institucional. ! indicadar es semestral
Asignar y ejercer oportuna y Indice de Percepcitn de Respeto a Derechos Humanos y £l monitores de este
responsablemente los recursos financieros no discriminacién en los servicios que brinda Fondo 4.2 PR
para atgnder la operatividad institucional. Auxiliar indicador es semesiral

Asignar y ejercer oportuna y
responsablemente |os recursas financieros Tasa de Variacién de Ingresos Propios 0% 100%
para atender |a operatividad institucional.

Asignar y ejercer oportuna y
responsablemente los recursos financieros
para atender la operatividad institucional.

RO16 PROFESIONALIZACION DEL SERVICIO PUBLICO JUDICIAL

Promedio de Tiempo de Atencién a Usuarios en Cajas = El monitoreo de este
il 2 minutos Y
Auxiliares d indicador es semestral

Brindar a las personas servidoras pliblicas del
Poder Judicial del Estado, asi como a quienes
deseen|pertenecer a él, lodos los
conocimientos técnicos y normativos que les
permitan un mejor desarrollo de habilidades y
aptitudes en su desempeno.

Porcentaje de Servidores Publicos Jurisdiccionales y

Escuela de Formacién Judicial Administrativos Capacitados 36% 100%

Brindar |a las personas servidoras plblicas del

Poder Judicial del Estado, asi como a quienes

deseen pertenecer a é|, todos los Porcentaje de Servidores Publicos Jurisdiccionales
conocinientos técnicos y normativos que les  Capacitados

permitan un mejor desarrolio de habilidades y

aptitudes en su desempefio.

75% 100%

Brindar @ las personas servidoras ptblicas del

Poder Judicial del Estado, asi como a quienes

deseen pertenacer a &l, todos los Porcentaje de Servidores Publicos Administrativos
conocimientos técnicos y normativos que les  Capacitados

permitan un mejor desarrollo de habilidades y

aptitudes en su desempefio,

20% 100%

Brindar a las personas servidoras publicas del
Poder Judicial del Estado, asf como a quienes
deseen pertenecer a &, todos los
conocimientos técnicos y normativos que les
permitan un mejor desarrollo de habilidades y '
aptitudes en su desempefio, % L Lkt B

El monitoreo de este

g . £ r )
Tasa de Variacién de Invesligaciones Realizadas 0% indicador e apal
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Brindar
Poder Judicial del Estado, asi como a quienes

deseen

conocimientos técnicos y normativos que les
permitan un mejor desarrollo de habilidades y

aptitude:

Brindar|a las personas servidoras piblicas del
Poder Judicial del Estado, asi como a quienes

deseen

conocimientos técnicos y normativos que les
permitan un mejor desarrollo de habilidades y

aptitude
0018 RESPONSABILIDAD Y DISCIPLINA JUDICIAL

Poder Judicial del Estado de Baja California

Consejo de Administracion

Concentrado del Monitoreo de Indicadores de Gestién 2026

pertenecer a él, todos los

s en su dessmpsfio.

pertenecer a él, todos los

s en su desempefio.

Generar la confianza ciudadana en el Poder

Tribunal de Disciplina Judicial Judicial

a través de la transparencia activa,

proactiva y la rendicién de cuentas y la

participacién ciudadana.
Generar la confianza ciudadana en el Poder

Judicial

a través de la transparencia activa,

proactiva y la rendicién de cuentas y la
participacion ciudadana.
Generar la confianza ciudadana en el Poder

Judicial

a través de |a transparencia activa,

proactiva y la rendicién de cuentas y ia
participacion ciudadana,
Generar la confianza ciudadana en el Poder

Judicial

a través de la fransparencia activa,

proactivia y la rendicién de cuentas y la
participacion ciudadana.
Generar la conflanza ciudadana en el Poder

Judicial

a fravés de la transparencia activa,

proactiva y la rendicién de cuentas y la
participacion ciudadana.

General
Judicial
proactiv
participa
Genera
Judicial
proactiv
participag
Generar
Judicial
proactiv

la confianza ciudadana en el Poder
a través de la transparencia activa,
B y la rendicién de cuentas y la
3cion ciudadana.

la confianza ciudadana en el Poder
a través de la transparencia activa,
By la rendicion de cuentas y la

cién ciudadana.

la confianza ciudadana en el Poder
@ través de la transparencia activa,
a y la rendicién de cuentas y la

participgcién ciudadana.

a las personas servidoras publicas del

Porcentaje de Servidores Publicos adscritos al drea
jurisdiccional Capacitados y Actualizados en su materia 46%
de adscripcion (incluyendo auxiliares administrativos)

Porcentaje de desarrollo de proyectos de reforma 100%

Porcentaje de procedimientos de responsabilidad

administrativa concluidos 60%
Tiempo promedio de resolucion de procedimientos de 180 dias
responsabilidad administrativa
Porcentaje de evaluaciones de desempefio realizadas a

: 90%
Magistraturas, Juezas y Jueces
Puntuacién promedio de desempefio de las personas 0%
juzgadoras
Porcentaje de érganos jurisdiccionales que recibieron 90%
visita de inspeccién
Porcentaje de juicios laborales concluidos 5%

Parcentaje de érganos jurisdiccionales que recibieron
visita de inspeccién a los cuales se revisd que aplicaran 100%
la perspectiva de género

Paridad de género al interior del Pader Judicial en
relacion a ias magistraturas, jueces y juezas

s/

50%

ING. MARIA ISABEL DE LA GARZA CATANO
DIRECTORA DE PLANEACION, INNOVACION Y ESTADISTICA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO

PERIODO QUE SE INFORMA: PRIMER TRIMESTRE al 31 de marzo de 2026

100%

25%

100%

100%

100%

El monitoreo de este
indicador es anual

El menitoreo de este
indicador es semestral

El monitoreo de este
indicador es anual

El monitoreo de este
indicador es semestral

WA
i1() ’

*Ef monitoreo 88 este
indicador es sereastral
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